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RESSOCIALIZACAO NO AMBITO DO SISTEMA PRISIONAL DE SIMOES
FILHO: OS IMPACTOS DAS ATIVIDADES INTERNAS DA COLONIA PENAL NA
REINSERCAO DO INDIVIDUO NO MERCADO DE TRABALHO.

RESOCIALIZATION WITHIN THE CONTEXT OF THE SIMOES FILHO PRISON
SYSTEM: THE IMPACTS OF THE INTERNAL ACTIVITIES OF THE PENAL
COLONY ON THE REINSERTION OF THE INDIVIDUAL INTO THE LABOR

MARKET.

Alana Melo Aleluia’
Prof. Alan Roque Souza de Araujo’

RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Colonia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegragdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal € evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a reclusdo e ap6s o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegragao ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribui¢des mais
eficazes. Conclui-se que ¢ necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializacao mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializagdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colonia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony

! Graduanda em Direito pela Universidade Catolica do Salvador (UCSAL). E-mail: alana.aleluia@ucsal.edu.br
2 Mestre em Seguranca Publica, Justica e Cidadania pela Universidade Federal da Bahia (UFBA). Especialista
Internacional em Seguranga Publica pela UNEB e Universita Degli Studi di Padova. Especialista em Docéncia

do Ensino Superior pela Cairu. Especialista em Direito Publico pelo Instituto de Educag@o Superior
(UNYAHNA).


mailto:alana.aleluia@ucsal.edu.br

SUMARIO: 1 INTRODUCAO 2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO
BRASILEIRO 2.1 A TEORIA ABSOLUTA 2.2 A TEORIA RELATIVA 2.3 A TEORIA
ADOTADA NO BRASIL 3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA
LEGISLACAO BRASILEIRA 3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL
3.2 ARCABOUCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL 4 A COLONIA PENAL
DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA 4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO
SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO 4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA
COLETA DOS DADOS 4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS 5 A RELACAO ENTRE
0OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZACAO ATRAVES DO TRABALHO 6
CONSIDERACOES FINAIS REFERENCIAS APENDICE A

1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira ¢ regida por normas e leis que visam manter a ordem e a
convivéncia harmdnica entre todos, € em caso do seu descumprimento, havera sancdes. Nesse
contexto, o &mbito penal se destaca ao tratar sobre as punigdes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplica¢do de uma
pena, a qual devera cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
ultimos em uma colonia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que ndo volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sdo promovidas nas prisdes
causam importante influéncia na reeducacao e reinser¢ao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, ¢ possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remigao de pena).

De acordo com a Lei de Execug¢des Penais, o trabalho do preso € obrigatorio, contudo,
conforme a Constitui¢do Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o
intuito de promover trabalho ao preso ¢ mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de fungdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.

Dito isto, a Colonia Penal de Simdes Filho, responsavel pelos presos em regime
semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
os impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinser¢ao do
individuo no mercado de trabalho com o proposito de promover a ressocializacdo, seja através

de um emprego ou de um trabalho auténomo.



Outrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a area laboral da Colonia Penal de
Simdes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exer¢o em uma vara de execucdes penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do que enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predile¢do por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e
agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Colonia Penal
do municipio em relacdo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializacdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido € tornar evidentes quais
sd0 0s impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
coldnia penal de Simdes Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele est4 recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem 14 dentro
os ajudard a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se dispde a entender quais sdo as trés diferentes
teorias acerca da fungdo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislagdes brasileiras, especificamente a Constituicao Federal, a Lei de Execugdo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o que ¢ assegurado na realidade da Colonia de Simdes
Filho.

Em sequéncia, serd feita uma avaliagdo da Colonia Penal de Simdes Filho para
entender como ¢ o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
qual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informagdes obtidas diante dessa coleta. Por fim, serd retratada a relagdo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializagdo através do trabalho dos
presos da Colonia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periodicos, doutrinas e leis, que serao



analisados para reunir informagdes acerca da temaética proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hipoteses de que o
trabalho na unidade prisional ¢ capaz de desenvolver no interno uma educagao profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanga, para que ndo volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizagao ¢ inversamente proporcional a quantidade de presos.

Outrossim, ainda sera utilizado o método de levantamento, que consiste no
questionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos proprios individuos que integram a Coldnia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.

Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera
realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretagdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, ¢ uma investigacdo direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fendmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispde a falar sobre a evolugao
histérica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Colonia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializagao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educagdo e

outros, € nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena ¢ a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um
crime, ¢ dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena ¢ uma san¢do penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente ¢ a fun¢do da pena diante
de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa tematica, mas a verdade ¢ que nao

existe uma Unica e correta funcdo, e sim algumas, conforme sera visto adiante.



Tendo em vista o contexto de ressocializagdo por meio do trabalho dos condenados
nas penitenciarias, ¢ imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso ¢ necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o
proposito de retribuicao. Em contrapartida, na visao da teoria relativa, os objetivos da pena
sdo exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena ¢ entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 A TEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que
foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia ¢ que quem pratica o mal serd retribuido com o mesmo mal
que causou. Dessa forma, a punicdo de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, € ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a puni¢do ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe o nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,
significando que a pena nd3o estd ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegragdo do infrator a sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacdo ou prevenc¢ado de crimes futuros, tem a finalidade tnica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais ¢ do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel
Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que ndo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidaddos plenos, e por isso ¢ dever do soberano punir de forma rigorosa

aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).



Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de
ter cometido um delito, sem levar em conta se a punigao seria til para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer fungdo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicagdo da pena ¢ justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacao da pena ¢
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacao do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de
suas agdes, pois a0 cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicdo é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela ¢ fundamental
para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas agoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas ¢ desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem

considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em
retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da correcdo do individuo que praticou o
mal para que ndo volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo ¢ imposta como um castigo ao
criminoso, ¢ aplicada para a conscientizagdo do individuo que praticou a infracdo e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos

crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em
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prevencao geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.

A prevencdo geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de
cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagdo da lei resultard em
consequéncias negativas.

A pena como prevengao geral negativa esta pautada na ideia da coagdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui ¢ a fun¢do ameagadora ¢
intimidadora da pena, ou seja, ela ¢ capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
que caso pratique um ato que ndo estd em conformidade com a lei penal sofrerd uma sangao
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencgao.

Ja a prevencao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade
das normas juridicas, € ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) “A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacdo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.” Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagdo do Estado e das
instituigdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relagdo a prevencdo geral da pena, e uma
delas decorre da utiliza¢do do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democratico de
direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatdério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizag@o
apenas para evitar que outras pessoas ndo pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam
o crime independentemente da atuacdo da prevengdo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragdes simplesmente porque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento ¢ tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,

¢ possivel perceber que a prevengdo geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
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todos aqueles que tem uma possivel pretensdo criminosa, visto que ainda héd alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevengao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,
e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacdo e ressocializagcdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutraliza¢ao do individuo através da repressao da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente o ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da puni¢do, de forma
que ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo estd direcionado em promover a reeducacdo e
ressocializagdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opg¢ao a volta ao mundo da pratica do crime. Essa corre¢do
no comportamento do preso ¢ feita através de programas que incentivam o0 seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,
a fim de que o individuo ndo permanega no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro
das prisdes, pois orienta praticas e programas voltados para a ressocializacao dos detentos. Ao
priorizar a recuperacao e reintegragao dos presos, essa abordagem preza pela reducdo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacao social.

Além disso, adotar a prevengdo especial positiva representa uma mudanga de
paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperacdo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevengdo especial negativa quanto a prevencao especial positiva
tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicdo, a segunda busca reabilitd-lo através de intervengdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua

reintegragdo social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL
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A teoria adotada pelo Brasil estd prevista no artigo 59, caput, do Cddigo Penal, ao
prever que o juiz ira estabelecer a pena “conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevengao do crime”. A essa teoria da-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais ¢ do que a jun¢do da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicagdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacdo do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a
reeducacdo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucao Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢des estabelecidas
na condenag¢do ou decisdao, também deve viabilizar meios para que haja uma integracao social
harmonica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplica¢do da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais € individuais da
puni¢do, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducagao
e reinser¢do na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justiga retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria ¢ a que se destaca nessa pesquisa, dando
visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para os presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faga o mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢a de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos € ao se tornarem egressos conseguirem uma

oportunidade de trabalho, seja de forma autonoma ou numa empresa que os aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA

A legislagdo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais
como a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Codigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relagdo a analise da Colonia Penal de Simdes Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem

destaque serdo demonstrados.
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3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o
valor social atribuido ao trabalho, com isso ¢ possivel perceber o grande valor que lhe ¢
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituigdo Federal abarca alguns
artigos que estdo atrelados ao trabalho, e serdo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho ¢ um direito social, desta maneira
todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois ¢ através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissao, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo hd como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,
afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicdes e
limitagcdes enquanto ser humano, sem imposi¢cdes que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhag¢des. Neste diapasdo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicao Federal no artigo 5°, XLVII, “c” veda pena de trabalho for¢ado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.

Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢do ao praticante de ato ilicito
mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constitui¢ao, visto que a fungdo da
pena no Estado brasileiro ¢ mista, conforme supramencionado, pautado nao so na retribuigao,
mas também na prevengdo através da reeducagdo e ressocializacao do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicagdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa tematica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicdo disposi¢des convergentes com a
Constitui¢ao Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacdo Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho forgado ou obrigatoria e a sua
abolicdo, a Convengdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho for¢cado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas

das Nagoes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
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Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo ¢ reduzir a reincidéncia além das administragdes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacao, formagao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constitui¢do Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade
de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislagdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populagdo, que ¢ vulneravel, em situagdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no dmbito prisional ¢ imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas

desenvolvidas no ambito interno da institui¢ao.

3.2 ARCABOUCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispoe a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos
38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposi¢des dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica ¢ moral.
Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os
beneficios da Previdéncia Social.
Art. 40 - A legislagdo especial regulard a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste
Codigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogagdo e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sangdes. (Brasil, 1940)

A legislagdo especial a qual o artigo 40 faz referéncia ¢ a Lei 7.210/1984, a LEP, que
regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa ¢ a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢do humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,
assegura remuneracdo, leva-se em consideragdo as aptiddes, capacidades, condicoes,
necessidades e oportunidades em relagdo a ele, possibilita jornada de trabalho que nao
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formagdo profissional, admite

trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).
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Com isso pode-se observar que ¢ uma lei que se preocupa em garantir o tratamento
digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sangdo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigdes para promover a sua ressocializacdo e reeducacao
para que retorne a sociedade. O pensamento ¢ de que, através da qualifica¢do profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢do no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redagao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela ndo ¢ aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em pratica, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonga, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento
constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua pratica,
seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relagdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonga, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,
p- 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colonia Penal de Simdes Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitencidrias baianas, qual seja o Estatuto Penitencidrio do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.

Conforme prevé a redagdo do Estatuto, ¢ garantido ao preso o trabalho interno e o
externo, contudo, o foco deste presente trabalho ¢ apenas a andlise do trabalho interno
realizado na Coldonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais sdo os
impactos que s3o acarretados ao preso para a sua reinser¢do no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno ¢
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢cdes de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho ndo poderd ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excegdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
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com servi¢os de conservacdo e manuten¢do do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho podera ser gerenciado por fundagdo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e tera por objetivo a formagdo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no &mbito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depdsito de 25% da remuneragdo recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanga em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas apds o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta ¢ uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu proprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio reclusdo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para os seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP nao
considera em sua redacdo (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, I prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessdo de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse € a cooperagao (Bahia, 2010).

Nao obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitencidrio da
Babhia a atribui¢do de trabalho e sua remunera¢do; Previdéncia Social; constitui¢ao de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
profissionais, desde que compativeis com a execu¢do da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagdo
social, bem como contribui para a reintegracdo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informagdo imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o
trabalho nas prisdes ¢ o regime prisional determinado na sua condenacdo, pois este ird
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualquer regime o trabalho ¢ obrigatorio e deve ser

submetido a fiscalizacdo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
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“O trabalho do preso ¢ obrigatorio (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucao da pena do condenado, que necessita de reeducagdo”. O autor ainda afirma:
O trabalho do preso ¢ essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer
regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto ndo estiver livre de
qualquer sangdo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena

liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupagdo licita (Nucci, 2023, p.
113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para
a reinsercdo do individuo na sociedade e principalmente com a intencdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatdrio destaca o fato da lei de execugdo penal ser
alvo de muitas criticas em relacdo ao que a prevé a sua redagdo, por ndo observar da forma
que deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatoria ¢
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou nao submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
ndo o cumpra.

Andrei Schmidt ¢ um dos criticos a essa realidade que transcende a execug¢do penal, e
destaca que “[...] pouco tem sido feito para a apreciacdao da constitucionalidade das normas
de execu¢do” (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execugdo penal", de uma maneira geral, vém
portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um
sujeito que, segundo pensam, é perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,
integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos
fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso ¢ democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a
sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos

fundamentais (individuais e sociais) do cidaddo, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,
2007, p. 71)

Sendo assim, forgar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer ¢
desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacdo de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
comportamentos e apenas refor¢ando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no ambito do sistema prisional, notadamente na Colonia
Penal de Simodes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em andlise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacdo deve ser

superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entdo adquirindo o beneficio da
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progressdao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressdo do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este ¢ um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, ¢ no semiaberto que o apenado
terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacgdo, profissionalizagdo e ressocializacao. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, ¢ imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar os meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos proprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Colonia ndo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema
carcerario, ¢ possivel observar alguns que sdo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicdo de trabalho e a sua
remuneracgdo (Art. 41, IT) e o Cdédigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remicdo de pena e consequente
progressao de regime com a diminui¢do da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, II que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicdo, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa ¢
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
quanto antes da prisdo, além de obter uma ocupagdo que estimule o seu pensamento, traga
descontragdo para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanca de comportamento.

A vista disso, o § 42 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar
trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a

remi¢do. Este ¢ um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo os Unicos



19

privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficicia no Estado, que n3o permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, “ [...] nada mais justo que a
este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remi¢ao” (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe ¢ inerente como direito e ndo
deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagao.

Entretanto, tal fato ocorre porque nao ha a devida fiscalizacao pelo judiciario e pelo
proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucdo. Logo, ¢ possivel afirmar que “Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
que a divisdo de poderes e a propria limitagdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida” (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente nio sdo aplicadas
por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso nao deveria acontecer, e para que
esse cenario mude ¢ preciso cobrar atuacdo diante dessa situacdo e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade ¢ preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo
efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
estd recluso, que ¢ o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudanca. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de corre¢do, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.

Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacao e
profissionalizacdo dos presos, que estao aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e nao retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o
propdsito de profissionalizagdo deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando
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0 preso ndo tem capacitagdo profissional. A aquisicdo de um oficio ou profissdo,
fator decisivo a reincorporagdo social do preso, contribuira para facilita-lhe a
estabilidade econdmica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promog¢ao de trabalho para o preso acarreta
problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizacdo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ird causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estard em inatividade, sem
nenhuma ocupagao, afastando-o da real finalidade da pena, que € reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma “besta fera”.

Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e
costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naquele interno que ndo estd exercendo nenhuma atividade
laborativa, o que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeducacdo quanto seu
processo de ressocializagdo. Logo a ocupacao laboral ¢ um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializagdo eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles
egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneragdo. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
que nao retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da prisao, tendo
uma experiéncia, capacitagdo, profissionalizacao e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negocio pessoal com o conhecimento e remuneragdo que adquiriu

trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Simodes Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de

pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, € necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
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se refere ao papel que desempenha no sistema penitencidrio baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, ¢ necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Colonia
Penal e na Vara de Execucdo Penal de Simdes Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composi¢ao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa ¢ crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colonia Penal de Simdes Filho e a
reinser¢do no mercado de trabalho por vérias razdes.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a
realidade laboral da Colonia, ¢ capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faca isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas nao sdo possiveis de passar, como os proprios sentimentos € percepcoes pessoais.

De outro modo, ao colher as informagdes dos proprios internos, que praticam as
atividades laborais, ¢ possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autobnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, ¢ possivel através da pesquisa de campo compreender quais sdo os desafios que
os egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0os mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua visdo a respeito das barreiras externas que
dificultam o processo da ressocializacdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criagdo ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinser¢do deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente ¢ uma forma de realizar um trabalho
mais humano, pois apesar de passarem pela privagao de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percep¢des ¢ uma forma de colaborar para o processo de

reintegragao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO
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A Colonia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na
cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhoes, A e B, exerce uma importante fungo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma institui¢do destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justi¢a n°
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegragcdo social dos apenados,
conforme artigo 13, I “c” do Estatuto Penitencidrio da Bahia.

Esse sistema ¢ excepcional no contexto das politicas de execucao penal,
principalmente no que se refere a reinser¢cdo do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga os
requisitos previstos na LEP no titulo I, capitulo III, se¢do III e no Estatuto Penitenciario da
Bahia em seu titulo V, capitulo III. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢do para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Colonia Penal de Simdes Filho ¢ uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual ¢ significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como j& mencionado. Diante
disso, esse tipo de colonia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializagao
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.

Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administragdo Penitencidria e
Ressocializa¢do (SEAP, 2024)°, a unidade conta com uma popula¢io carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida temporaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e o seu excedente ¢ de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o “farda azul” (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servicos gerais na dependéncia da colonia.

Nesta oOtica, a unidade da Colonia Penal de Simodes Filho diante do sistema

penitencidrio baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,

3 BAHIA. Governo do Estado. Secretaria de Administracdo Penitencidria e Ressocializa¢iio. Populagio
carceraria do estado da Bahia (Por regimes). Centro de Monitoragao eletronica de pessoas. 12 de junho de
2024. Disponivel em: http://www.seap.ba.gov.br/sites/default/files/dados/2024-06/12-06-2024 0.pdf Acesso em:
12 de jun. de 2024
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visto que, o regime a qual ¢ direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que ndo volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdao e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
que perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colonia Penal de Simdes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢des estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a colonia penal configura um
esforco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicio do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que € previsto

na legislagdo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcangar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos
bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa qualitativa é “aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensdo, a
interpretacdo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.”

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os
internos da coldnia através de um formuléario semiestruturado de 8 (oito) perguntas objetivas
com as opg¢des “Sim” e “Nao”, e com a opg¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou ndo utilizd-la. A intencdo de
entrevistad-los baseia-se na importincia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passardo efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composicao da pesquisa ¢ fundamental por serem
os praticantes diretos do trabalho interno e que passardo a propria visdo sobre a tematica.
Ademais, as respostas de quem vivencia o processo sdo de extrema relevancia para que se

possa chegar a uma conclusdo acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sao
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os impactos causados pelo trabalho interno da colonia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializagdo no mercado de trabalho.

Para que fosse possivel a realizagdo deste trabalho de campo foi preciso enviar
e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documenta¢do necessaria, a fim de
requerer melhor dia e horario para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questiondrio aconteceu na sala da
coordenagao da area laboral ¢ na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (oito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
querer ou nao responder ao questiondrio, ¢ de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para
chegar a uma conclusdo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Colonia Penal de Simdes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual ¢ ou qual
foi o seu trabalho na Colonia?; Vocé acredita que ao sair da prisao podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia lhe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
que o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir
trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colonia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé€ acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visao ampla
e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colonia Penal de Simdes Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracao social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizacdo das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atengao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita
por tempo indeterminado em razdo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
que estavam no momento da faxina e nao podiam parar para responder o questionario, por

esses motivos so foi possivel a obtencdo de 8 (oito) questionarios respondidos.



25

Em relacdo aos egressos, o mesmo questiondrio foi aplicado na Vara de
Execucdes Penais de Simdes Filho apds solicitacdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizagdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Coldnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explica¢do do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relagdo ao egresso, o questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era “Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Colonia para conseguir um trabalho?”, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de
consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguran¢a dos seus dados

pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8§ internos,
dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Colonia Penal, a partir das
respostas foi realizada a andlise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposicdo das informacgdes coletadas com a
questao da ressocializacao através do trabalho.

Primeiramente, em relagdo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na
coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da coldnia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estdo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estdo ativos no trabalho interno.

Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e
claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0s presos.

Em relacdo a pergunta direcionada a qual ¢ ou qual foi o tipo de trabalho exercido na
colonia, podendo marcar mais de uma opcdo, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma tUnica pessoa, respondeu a op¢ao “Outros”,

informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:
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Grifico 1 - Pergunta 3 do questionario

Qual ¢ ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

I = Fabrica de tintas
1 = Reciclagem
\ = Farda Azul
= Outros

Fonte: Elaboracao propria (2024)

Passadas as perguntas bdsicas, os questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comegaram com a seguinte pergunta: “Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho?”. As respostas corresponderam a 100% para a opg¢do “Sim”,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da prisao.

A proxima pergunta era “O trabalho feito por vocé dentro da Colonia lhe
ensina/ensinou algo?”, e 100% dos respondentes disseram que “Sim”. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as consideragdes dos internos refletem
os seus pensamentos da seguinte maneira: “o trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que ndo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.”

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por
ele na Colonia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a “Sim”. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, € outros responderam, sendo possivel obter afirmagdes como: “Porque ja tenho uma
estrutura familiar”; “Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades”; “Porque acredito na minha mudanga.”; “Porque a Colonia mudou muito a

gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem”.
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Ao responderem a pergunta “Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia
ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?”, 87,5%
respondeu que “Sim” e 12,5%, ou seja, o equivalente a 1 entrevistado, informou que nio sabe
responder o presente questionamento, deixando as opgdes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegra¢do através de uma perspectiva de mudanga e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno
diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam

NA2

que “Sim”, 12,5% respondeu que “Nao” e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
ndo emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se o

grafico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a
chance da pratica de um novo crime ao sair da prisdo?

.

= Sim
= Nio

= Resposta em branco

Fonte: Elaboragdo propria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,
posto que, devido ao curto espaco de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colonia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda
cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colonia nao
lhe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e

justificou da seguinte forma: “Tudo que eu fiz ndo tras nenhum beneficio para voltar ao
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trabalho de emprego na rua em liberdade”. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da colonia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também nao
diminui a chance da pratica de um novo crime. Respondeu também que como sempre
trabalhou de forma autdnoma nao teve nenhuma dificuldade ao sair da Colonia para conseguir
um trabalho.

Em avaliagdo das respostas do segundo egresso, o mesmo informou que ja
trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informagdes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que ndo acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colonia lhe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: “Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.”

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por
ele na Colonia nao o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que € por
ser ex-presidiario e nao ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que “sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da colonia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade

para conseguir um emprego.

5 A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZACAO
ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado
que as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou
negativos, na reintegracao social dos ex-detentos, os quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagio eficaz.

Nesta senda, a ressocializacdo das pessoas que se encontram encarceradas ¢ um
processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sdo necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciagdes por

serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
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ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa

realidade. Conforme preleciona Panceri:

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracdo dos apenados, pois diminui
o tempo &cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva
o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do
sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho ndo é
mortificante ¢ nem doloroso, mas sim uma opgdo de reinsergdo social com o fim de
prover a readaptagdo do preso, instrui-lo para uma profissdo, inculcar-lhe habitos de
trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condigdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restrigdes, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja forgada, cruel, insalubre ou que de alguma forma

lhe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:

A situagdo exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes
e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo
aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas
de trabalho comunitério, impostas em substitui¢do a outras mais severas. Também
ndo ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto
que, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificagdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, € neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um proposito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos ndo se trata apenas cumprir o
que a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacdo e reintegragdo social, e também uma diminui¢do na
reincidéncia criminal. Nesta otica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que “Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da propria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinser¢ao social dos apenados.”

Através da entrevista realizada com os presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles

enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagdo, haja
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vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
atividade realizada na Colonia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da prisdo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.

Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para
estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e t€ém esperanga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre os presos sao
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Colonia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emogdes dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pds carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdao daqueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferencas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado pratico obtido na Col6nia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno
possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracdao social, no entanto,
expressa frustragdo com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo ¢ a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades
internas desenvolvidas na Colonia Penal de Simdes Filho. Isso porque o trabalho que ¢
realizado 14, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecas, além de incentiva-lo a ndao desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustragdes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Colonia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagdo a utilidade do trabalho realizado 14
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dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
anterior de trabalho autobnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Colonia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanca
de que o trabalho dentro da Colonia possa impactar positivamente sua reintegragdo ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasdo, ¢ possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colonia
penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade 14 desenvolvida,
que ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
que possam preparar melhor os presos para sua reintegragao social no mercado de trabalho.

Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementagdo de atividades laborais
relacionadas a gestdo, educagdo financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional auténomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem
participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso nao impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em
utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
que faz acreditar que investir neles ndo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiarios pode trazer beneficios como a redu¢do de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e o acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se

desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.
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Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,
em virtude do preconceito social, em ajudar na formagdo dos detentos, contribui para a
perpetuagdo de uma ressocializagdo ineficaz. Quanto a essa questdo, S& faz a seguinte
ponderagao:

A sociedade tem em geral uma visdo deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,
de quem sejam os presos. E necessario que se desfagam muitos preconceitos,
inclusive como condigdo para se melhorar o prestigio ¢ a auto-estima do pessoal
penitenciario, o que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado
trabalhando nas prisdes (S4, 2007, p. 118 e 119).

No contexto da funcdo da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém
assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonancia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanga cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformagao, dignos de oportunidades e apoio. A eficdcia da pena depende nao apenas do
sistema prisional, mas também da colaboragdo de todos os setores da sociedade, em parceria

com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicagdo da pena
pelo Estado como sancdo para crimes ¢ abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que v€ a pena como retribui¢do pelo mal causado sem foco na
reintegragao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo € evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
prevencgao de novos delitos através da ressocializagao do condenado.

Em consonancia com a ressocializagao do preso, a legislagao brasileira, incluindo a
Constituicao Federal, o Coédigo Penal e a Lei de Execugdo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicagdo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisdes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A analise da Coldnia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sdo efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua

reintegracdo social.
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A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colonia Penal de Simdes Filho como um
estudo de caso central no sistema penitencidrio baiano e na ressocializagdo de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos € egressos para
explorar o impacto das atividades laborais na reintegracdo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho pos-prisdo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compartilharam desafios na reintegragdao devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegra¢do social de
ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracao a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apds a libertacdo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos
presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanga, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo
se destacou quando saiu da prisdo, devido as atividades desenvolvidas na colonia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, € somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, ¢ preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento
de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, € que possam contribuir para a
utilizacdo delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de ndo tratd-los de forma
preconceituosa ¢ os apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegragdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a

sua dignidade humana e a sua ressocializagao.
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Coldnia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Colonia Penal de Simdes Filho, todos ndo

identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Coldnia Penal de Simdes Filho?

[J Trabalho
[J Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
[J Cumpro pena
[J Ja sai

3- Qual ¢ ou qual foi o seu trabalho na Colonia?
[J Fabrica de tintas
[J Reciclagem
[J Farda Azul
J Outros
Caso marque “Outros”, descreva o que vocé faz ou ja fez:

37

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
[J Sim
O Nao

5- O trabalho feito por vocé dentro da Coldnia lhe ensina/ensinou algo ?
[J Sim
[J Nao

Se sim, o que ?




6- Voce acha que o trabalho feito por vocé na Colonia te ajuda/ajudou de alguma forma a

conseguir trabalho quando sair/saiu ?
[J Sim
[J Nao

Explique o motivo da sua resposta:
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7- Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

J Sim

[J Nio

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisao?

[J Sim

[J Nao

Pergunta direcionada aos egressos
9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Coldnia para conseguir

um trabalho?
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RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializagdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializacdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colénia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony

2 Mestre em Seguranca Publica, Justica e Cidadania pela Universidade Federal da Bahia (UFBA).
Especialista

Internacional em Seguranca Publica pela UNEB e Universit4 Degli Studi di Padova. Especialista em

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 5 de 198

Docéncia

do Ensino Superior pela Cairu. Especialista em Direito Publico pelo Instituto de Educacao Superior
(UNYAHNA).

1 Graduanda em Direito pela Universidade Catélica do Salvador (UCSAL). E-mail: alana.aleluia@ucsal
.edu.br

5SUMARIO: 1 INTRODUCAO 2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO

BRASILEIRO 2.1 A TEORIA ABSOLUTA 2.2 A TEORIA RELATIVA 2.3 ATEORIA

ADOTADA NO BRASIL 3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA

LEGISLACAO BRASILEIRA 3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

3.2 ARCABOUCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL 4 A COLONIA PENAL

DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA 4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO
SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO 4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA

COLETA DOS DADOS 4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS 5 A RELA(;AO ENTRE

OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZACAO ATRAVES DO TRABALHO 6
CONSIDERAGCOES FINAIS REFERENCIAS APENDICE A

1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harmonica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cfes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicagcio de uma

pena, a qual deverd cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
Gltimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que né&o volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sédo promovidas nas prisoes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o0 seu
esforgo, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de ExecucBes Penais, o trabalho do preso é obrigatério, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colbnia Penal de Sim&es Filho, responséavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja através
de um emprego ou de um trabalho autbnomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a &rea laboral da Colénia Penal de
Simodes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
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trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execucdes penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do gue enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecao por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e
agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sdo os impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
coldnia penal de Sim&es Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execucéo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Coldnia Penal de Sim@es Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacg@es obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a relacédo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacao através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serao
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hipéteses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educagéo profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudancga, para que nao volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacéo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos préprios individuos que integram a Col6nia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera
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realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, é uma investigacao direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispbe a falar sobre a evolucéo
historica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungcéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa temética, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, é imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena néo esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracao do infrator & sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacao ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
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pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que néo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenaos, e por isso € dever do soberano punir de forma rigorosa
aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢ao seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcdo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacéo da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacdo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acdes, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da corre¢do do individuo que praticou o
mal para que nao volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢@o do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencédo geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgéao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.
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A pena como prevencédo geral negativa estd pautada na ideia da coacgdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameagadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratiqgue um ato que nao esta em conformidade com a lei penal sofrerd uma sancéo
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéo.

Jé a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacéo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagéo do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizagao do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democréatico de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porgque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencao geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da represséo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicao, de forma
gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esta direcionado em promover a reeducagéo e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opcao a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcéo
no comportamento do preso é feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 10 de 198

a fim de que o individuo ndo permaneca no écio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencgao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta préaticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducédo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéo social.

Além disso, adotar a prevencao especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperagéo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéo especial negativa quanto a prevencéo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicao, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracao social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cddigo Penal, ao

prever que o juiz ira estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria d4-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucéao Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacao ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integragéo social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
puni¢cdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducacao
e reinsergcdo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para o0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faga o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢ca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA
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A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relacdo a andlise da Coldnia Penal de Sim@es Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destague serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e seréo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho € um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicfes e
limitagBes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhacdes. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicao, visto que a funcao da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializa¢do do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa teméatica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposicdes convergentes com a
Constituicao Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencdao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho for¢ado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo € reduzir a reincidéncia além das administra¢cdes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacao, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade
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de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacao, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no &mbito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituig&o.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacéo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢gdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relagéo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacéao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigbes para promover a sua ressocializacdo e reeducagéo
para que retorne a sociedade. O pensamento é de que, através da qualificacéo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢cdo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela nao é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua préatica,
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seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Sim&es Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho é apenas a andlise do trabalho interno
realizado na Colonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais séo os
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinsergdo no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢ces de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servigos de conservagao e manutencgao do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho podera ser gerenciado por fundacao, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacao profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depésito de 25% da remuneracao recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas apds o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu préprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio recluséo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacao (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).

N&o obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicéo de trabalho e sua remuneragéo; Previdéncia Social; constituicdo de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
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profissionais, desde que compativeis com a execucdo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegracéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ira
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualquer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscalizacéo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucao da pena do condenado, que necessita de reeducacao?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducagao, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto néo estiver livre de

qualquer sancédo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacao licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma pega essencial para

a reinsergéo do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execucéo penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgao, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt € um dos criticos a essa realidade que transcende a execuc¢do penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacdo da constitucionalidade das normas
de execuc¢do? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer €

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
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comportamentos e apenas reforgando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no a&mbito do sistema prisional, notadamente na Col6nia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entéo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicao de trabalho e a sua
remuneracao (Art. 41, 1) e o Cdadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remicao de pena e consequente

progressao de regime com a diminuicdo da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacgéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracao para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos

19

privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] nada mais justo que a
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este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o0 seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucéo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacdo diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade € preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que € o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudancga. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de correcdo, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizacdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionaliza¢@o deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profisséo,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econémica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacdao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 17 de 198

seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, o que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeducagéo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
gue ndo retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, nédo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionaliza¢do e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negécio pessoal com o conhecimento e remuneracao que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Sim@es Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Col6nia

Penal e na Vara de Execucédo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razées.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Coldnia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo séo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percepgdes pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, € possivel através da pesquisa de campo compreender quais sédo os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
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dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepg¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema € excepcional no contexto das politicas de execucao penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, se¢&o Il e no Estatuto Penitenciério da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢cao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6nia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializagcdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacao carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida tempordaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e 0 seu excedente € de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servigcos gerais na dependéncia da coldnia.

Nesta 6ética, a unidade da Colénia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que nao volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
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gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simbes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢Bes estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforgco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa gualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da colénia através de um formulario semiestruturado de 8 (0ito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?N&ao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou nao utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composic¢ao da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passardo a prépria visao sobre a temética.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sao de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusao acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializagdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizacéo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentagéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questionario aconteceu na sala da
coordenacéo da &rea laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Direcdo do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (0ito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
guerer ou ndo responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para
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chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Coldnia Penal de Simbes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual é ou qual
foi 0 seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia Ihe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Sim&es Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizac&o das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionérios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simdes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
guestao da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacéo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estédo ativos no trabalho interno.
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Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0s presos.

Em relagéo a pergunta direcionada a qual € ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

colénia, podendo marcar mais de uma opc¢éao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opg¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgdo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que nédo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O préximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porgue a Col6nia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que ndo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢bes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragéo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se 0
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gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colénia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trAs nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da col6nia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também gque como sempre
trabalhou de forma autbnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacoes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néao acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colénia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colénia ndo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e ndo ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZAQAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializagcdo das pessoas que se encontram encarceradas é um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
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ressocializados, o trabalho & uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:

29

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracado dos apenados, pois diminui

o tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptacdo do preso, instrui-lo para uma profissao, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢cdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricées, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, n&o ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos ndo se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacédo e reintegracao social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da prépria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercéo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Col6nia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da priséo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para
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estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperancga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sdo
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado prético obtido na Colénia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracéo social, no entanto,
expressa frustracao com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo é a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois nao se pode fechar os olhos para as
frustragBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Coldnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanga
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementacéo de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacao financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
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pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles néo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiérios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacao ineficaz. Quanto a essa questao, S& faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfagcam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢ca@o para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fung@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracéo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
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prevencdo de novos delitos através da ressocializagdo do condenado.

Em consonéancia com a ressocializa¢do do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicao Federal, o Cdédigo Penal e a Lei de Execucéo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicacdo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisbes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colénia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para

33

explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho p6s-priséo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegragéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagédo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da priséo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de néo trata-los de forma
preconceituosa e 0s apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacgéo.
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Colénia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?

Trabalho

Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
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Cumpro pena

Jé sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da colbnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o

Pergunta direcionada aos egressos

9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir
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um trabalho?
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Arquivo 1: TCC 2024.1 - ALANA MELO ALELUIA.pdf (11321 termos)

Arquivo 2: https://www.jusbrasil.com.br/artigos/das-teorias-da-pena-no-ordenamento-juridico-
brasileiro/147934870 (6813 termos)

Termos comuns: 247

Similaridade: 1,38%

O texto abaixo é o contetddo do documento TCC 2024.1 - ALANA MELO ALELUIA.pdf (11321 termos)
Os termos em vermelho foram encontrados no documento https://www.jusbrasil.com.br/artigos/das-
teorias-da-pena-no-ordenamento-juridico-brasileiro/147934870 (6813 termos)
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RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a reclusao e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializacao, as atividades na colénia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuigbes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializacdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializagdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colonia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony
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1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harménica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancées. Nesse
contexto, o @mbito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cfes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicacdo de uma

pena, a qual devera cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
ultimos em uma colbénia penal e penitencidria, respectivamente. Nesse vié€s, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que nao volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sao promovidas nas prisbes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com 0 seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de ExecugBes Penais, o trabalho do preso é obrigatério, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colénia Penal de Sim&es Filho, responsavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sdo
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja atraves
de um emprego ou de um trabalho auténomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a area laboral da Col6nia Penal de

Simdes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais 0s impactos que as
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atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exer¢co em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos préprios ex-detentos a respeito do que enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecéo por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e

agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o0 objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

SA0 0S impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
colénia penal de Simbes Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da fungdo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislac@es brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execucdo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacédo sobre o trabalho prisional e o0 que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Colénia Penal de Sim&es Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informag6es obtidas diante dessa coleta. Por fim, seré retratada a rela¢éo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializa¢éo através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliogréfica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serdo
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hipoteses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educacao profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanga, para que nao volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacao é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos proprios individuos que integram a Coldnia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 35 de 198

Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera

realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numeérico. Nesse contexto, € uma investigacdo direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispde a falar sobre a evolugéo
histérica das prisdes, o0 surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Col6nia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializagéo,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacgéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagéo.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacéo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sancéo penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa teméatica, mas a verdade é que néo
existe uma Unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializag&do por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, é imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
andlise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h& alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal sera retribuido com o0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a punigdo de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente” da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena nédo esté ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracdo do infrator a sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacdo ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui hada mais é do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel
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Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que nao respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenas, e por isso é dever do soberano punir de forma rigorosa
agueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢&o seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcao preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacéo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacao da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificagdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacéo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas ac¢0es, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgdes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a puni¢cdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da correcao do individuo que praticou o
mal para que n&o volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
nao atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena nao é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢do do individuo que praticou a infracdo e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a inten¢ao de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencao geral e prevencao especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
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consequéncias negativas.

A pena como prevencgdo geral negativa estd pautada na ideia da coagéo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameacadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena ndo
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratique um ato que nao estd em conformidade com a lei penal sofrera uma sancao
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéao.

J& a prevencao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entéo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacao do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuag&o do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacéo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizacdo do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democratico de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se nado ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacédo
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencéao geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento € tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencao geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencédo especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacao busca promover a reinsergao
do individuo na sociedade sem que busgue novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da repressao da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicdo, de forma

gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esté direcionado em promover a reeducagéo e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opgé&o a volta ao mundo da pratica do crime. Essa corre¢ao
no comportamento do preso é feita através de programas que incentivam o seu
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desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do préprio estabelecimento penal,

a fim de que o individuo ndo permaneca no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencao especial positiva € crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta praticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducéo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéao social.

Além disso, adotar a prevencao especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperacdo e a reintegracdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéao especial negativa quanto a prevencao especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicdo, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracdo social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cédigo Penal, ao

prever que o juiz ird estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria da-se 0 nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncao da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacdo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucgéo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢des estabelecidas
na condenacédo ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integracao social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacéo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
punicao, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducagao
e reinsercéo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para o0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faca o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconteca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.
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3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA

A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relacao a andlise da Colénia Penal de Simdes Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destaque serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que lhe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estao atrelados ao trabalho, e serdo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho é um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissdo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicdes e
limitagbes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhac8es. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicao Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de punicdo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicdo, visto que a funcéo da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencdo através da reeducacéo e ressocializacao do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa tematica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposicdes convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencéao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacéo Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho forcado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencao Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forgado ou obrigatorio. Ha também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo é reduzir a reincidéncia além das administracdes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacéo, formacao profissional e trabalho para os apenados.
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Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade

de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacdo, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no ambito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no @mbito interno da instituic&o.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cdédigo penal brasileiro dispbe a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacdo especial regulard a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infracdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enguanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condicdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracéo as aptidoes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relacdo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacdao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condi¢des para promover a sua ressocializacdo e reeducacao
para que retorne a sociedade. O pensamento € de que, através da qualificacdo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinsercédo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela ndo é aplicado corretamente ou hem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
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aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua pratica,

seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Sim&es Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacéo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacéo do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho é apenas a andlise do trabalho interno
realizado na Coldénia Penal de Sim&es Filho, a fim de que seja observado quais séo 0s
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinsercdo no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servi¢o de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢cfes de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excegdes legais.

Da mesma maneira disp8e o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horério diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servicos de conservacdo e manutencéo do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho podera ser gerenciado por fundacao, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formagéo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depdsito de 25% da remuneracéo recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu préoprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio reclusao (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsao esta que a LEP néo
considera em sua redacdo (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).

Nao obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicéo de trabalho e sua remuneragédo; Previdéncia Social; constituicdo de peculio;
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proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
profissionais, desde que compativeis com a execucédo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situacéo
social, bem como contribui para a reintegracdo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informagédo imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ir4
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualquer regime o trabalho é obrigatorio e deve ser
submetido a fiscaliza¢do do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucéo da pena do condenado, que necessita de reeducagéo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto néo estiver livre de

qualquer sanc¢éo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao h& plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacao licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para

a reinsercao do individuo na sociedade e principalmente com a intencao de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execucao penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgéo, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
guerer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt € um dos criticos a essa realidade que transcende a execucao penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacéo da constitucionalidade das normas
de execucdo? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de nao querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execuc¢ao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo gue assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidad&o, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, forcar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer é

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
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prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
comportamentos e apenas reforcando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializacdo no ambito do sistema prisional, notadamente na Coldnia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entédo adquirindo o beneficio da

18

progresséao de regime do fechado para o semiaberto ou a regresséo do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediério dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocrético a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagéo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensiné-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6énia ndo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo proprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicao de trabalho e a sua
remuneracédo (Art. 41, Il) e o Cddigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remicdo de pena e consequente

progressao de regime com a diminuicdo da pena. A LEP prevé no artigo 126, §81°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacéo profissional também ter4 direito a remicéo, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa €
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacao que estimule o seu pensamento, traga
descontracdo para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remigdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos

19

privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
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laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] hada mais justo que a
este preso, impossibilitado de trabalhar por omissédo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe € inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislacéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciério e pelo

préprio Estado, que ndo atua na busca de uma solu¢éo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos o0s presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou nao, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente n&o s&o aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacao diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade é preocupante, pois 0 Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que é o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudanca. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de corre¢do, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizagdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciério, o

proposito de profissionalizagdo deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicao de um oficio ou profissao,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econdmica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagédo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estard em inatividade, sem
nenhuma ocupacao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiédor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e
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costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que ndo esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, o que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeducagéo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em udltima andlise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocrética para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com 0 mundo exterior, funciona como propulsor para
gue nao retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionalizacdo e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negdécio pessoal com o conhecimento e remuneragéo que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Simbes Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, € necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Coldnia

Penal e na Vara de Execucéo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composi¢ao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializacao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razdes.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Colbnia, € capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, ha um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo sao possiveis de passar, como 0s préprios sentimentos e percepc¢des pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializagdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, é possivel através da pesquisa de campo compreender quais sdo os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercao social, pois 0s mesmos
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através da prépria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, h4 viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacao de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sao individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepc¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simbdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicdo destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema é excepcional no contexto das politicas de execucédo penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente gquanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo I, capitulo Ill, secdo Ill e no Estatuto Penitenciario da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transicao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Coldnia Penal de Simdes Filho € uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como j& mencionado. Diante
disso, esse tipo de coldnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializa¢éo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializagdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacdo carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida temporaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e o seu excedente é de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servigos gerais na dependéncia da colbnia.

Nesta 6tica, a unidade da Colonia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a correcéo do crime praticado, para que ndo volte a cometé-lo, também promove

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 47 de 198

atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
23

gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simbes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢des estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegragéo social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa qualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da coldnia através de um formulario semiestruturado de 8 (oito) perguntas objetivas
com as opcbes ?Sim? e ?Nao?, e com a opc¢dao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou ndo utiliza-la. A intencdo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serao eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composi¢édo da pesquisa é fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visdo sobre a tematica.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sdo de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusdo acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializacdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizagéo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Col6nia Penal, juntamente com a documentac¢éo necesséaria, a fim de
requerer melhor dia e horario para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicacao do questionario aconteceu na sala da
coordenacdo da area laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢cdo do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (oito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
querer ou nao responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.
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As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para

chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Coldnia Penal de Sim@es Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual € ou qual
foi 0 seu trabalho na Coldnia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Coldnia lhe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visao ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Sim&es Filho
frente a reinsercao do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizacdo das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencéo ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so6 foi possivel a obtencao de 8 (oito) questionarios respondidos.

Em relagéo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simfes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacao da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacao do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (hove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplica¢do do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Col6nia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacfes coletadas com a
questdo da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relag@o ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 49 de 198

trabalham, ou seja, estéo ativos no trabalho interno.

Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relacdo a pergunta direcionada a qual é ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

coldnia, podendo marcar mais de uma op¢ao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opgao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o gréfico 1:

Gréfico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Passadas as perguntas basicas, os questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo poderd voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opc¢ao ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
guando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que é capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que néo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O préximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porque a Colénia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que néo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢les de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegracao através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as opcdes de respostas em branco,
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nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se o
gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaborac&o prépria (2024)

Em dltima andlise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espaco de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colonia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trds nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da coldnia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da pratica de um novo crime. Respondeu também que como sempre
trabalhou de forma autdnoma nao teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Colénia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacbes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néo acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colbnia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar mdveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colbénia nédo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e nao ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5 A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZACAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracao social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializacdo das pessoas que se encontram encarceradas € um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sdo necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
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serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:

29

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracdo dos apenados, pois diminui

0 tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remicao, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéao de reinser¢éo social com o fim de

prover a readaptacéo do preso, instrui-lo para uma profisséo, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho € uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢do. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricdes, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que Ihe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢cada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a nao

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

ndo ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificagcdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisédo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos nao se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitagéo e reintegracdo social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da propria
personalidade e, nestes termaos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercao social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializacéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Colénia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da prisdo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
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Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para

estes, que tendem a querer uma mudancga de vida e tém esperanca de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, 0s sentimentos predominantes entre 0s presos sdo
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés céarcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visao daqueles que estao reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferencas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratidao pelo aprendizado pratico obtido na Col6nia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivagdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacéo formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegragéo social, no entanto,
expressa frustracdo com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, 0 maior obstéaculo
nao é a falta de habilidades, mas sim a falta de confianca da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes néo tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustracfes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relacéo a utilidade do trabalho realizado 14
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
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anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Colbnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanca
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Sim&es Filho, por externar descontentamento com toda atividade 14 desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracao social no mercado de trabalho.
Esse aperfeigoamento poderia ocorrer com a implementacao de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacéo financeira, cursos profissionalizantes de diversas &reas, que
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fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializagdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
que faz acreditar que investir neles ndo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiarios pode trazer beneficios como a reducéo de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacéo.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacdo ineficaz. Quanto a essa questdo, Sa faz a seguinte
ponderacéao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o céarcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfacam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢éo para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, o que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (S&, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fungé@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracao social do preso, esses desafios mostram uma
dissonancia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacéo, dignos de oportunidades e apoio. A eficicia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracdo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacéo da pena

pelo Estado como sangéo para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
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adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribuigcdo quanto a
prevencédo de novos delitos através da ressocializacdo do condenado.

Em consonancia com a ressocializacao do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Cddigo Penal e a Lei de Execucao Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicacdo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisfes e a falta de fiscaliza¢cdo adequada.
A analise da Colbnia Penal de Sim&es Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacéo e ressocializagdo dos presos ndo sédo efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colénia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para
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explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho p6s-priséo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compartilharam desafios na reintegracéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracdo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagéo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opiniao dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da prisdo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simplérias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem 0s presos, e que possam contribuir para a
utilizacdo delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de nao trata-los de forma
preconceituosa e os apoie oferecendo incentivos, tais como pequenas cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacao.

34
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Colbénia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Colonia Penal de Simdes Filho, todos n&o
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?

Trabalho

Jé trabalhei
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2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?

Cumpro pena

Ja sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o

Pergunta direcionada aos egressos
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9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir
um trabalho?
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Arquivo 1: TCC 2024.1 - ALANA MELO ALELUIA.pdf (11321 termos)

Arquivo 2: http://www.seap.ba.gov.br/pt-br/unidade/colonia-penal-de-simoes-filho (244 termos)

Termos comuns: 38

Similaridade: 0,32%

O texto abaixo é o contetdo do documento TCC 2024.1 - ALANA MELO ALELUIA.pdf (11321 termos)
Os termos em vermelho foram encontrados no documento http://www.seap.ba.gov.br/pt-
br/unidade/colonia-penal-de-simoes-filho (244 termos)
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SYSTEM: THE IMPACTS OF THE INTERNAL ACTIVITIES OF THE PENAL

COLONY ON THE REINSERTION OF THE INDIVIDUAL INTO THE LABOR

MARKET.
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Prof. Alan Roque Souza de Araujo2

RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simodes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegragcdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializagdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializacdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Coldnia penal
de Simoes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony
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CONSIDERAGCOES FINAIS REFERENCIAS APENDICE A

1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harmonica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cfes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicagcio de uma

pena, a qual deverd cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
Gltimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que né&o volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sédo promovidas nas prisoes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de Execugdes Penais, o trabalho do preso é obrigatorio, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colonia Penal de Simdes Filho, responsavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais séao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja através
de um emprego ou de um trabalho autbnomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a &rea laboral da Colénia Penal de
Simodes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
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trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do gue enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecao por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e
agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sdo os impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
colénia penal de Sim&es Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execuc¢éo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o0 que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Coldnia Penal de Simbes Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacg@es obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a relacédo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacao através do trabalho dos
presos da Coldnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serao
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hip6teses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educagéo profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanca, para que ndo volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacéo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos préprios individuos que integram a Col6nia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera
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realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, é uma investigacao direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispbe a falar sobre a evolucéo
historica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungcéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa temética, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, é imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena néo esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracao do infrator & sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacao ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
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pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que néo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenos, e por isso é dever do soberano punir de forma rigorosa
aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢ao seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcdo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacéo da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacdo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acdes, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da corre¢do do individuo que praticou o
mal para que nao volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢@o do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencédo geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgéao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.
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A pena como prevencédo geral negativa estd pautada na ideia da coacgdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameagadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratiqgue um ato que nao esta em conformidade com a lei penal sofrerd uma sancéo
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéo.

Jé a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacéo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagéo do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizagao do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democrético de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porgque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencao geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da represséo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicao, de forma
gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esta direcionado em promover a reeducagéo e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opcao a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcéo
no comportamento do preso € feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,
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a fim de que o individuo ndo permaneca no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencgao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta préaticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducédo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéo social.

Além disso, adotar a prevencao especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperagéo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéo especial negativa quanto a prevencéo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicao, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracao social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cédigo Penal, ao

prever que o juiz ira estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria d4-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucédo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacao ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integragéo social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
puni¢cdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducacao
e reinsergcdo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para 0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faga o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢ca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA
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A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relagdo a andlise da Coldnia Penal de Simées Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destague serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e seréo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho € um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicfes e
limitagBes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhacdes. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicao, visto que a funcao da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializa¢do do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa teméatica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposicdes convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencdao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho for¢ado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo € reduzir a reincidéncia além das administracBes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacao, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade
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de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacao, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no &mbito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituig&o.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacéo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢gdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relagéo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacéao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigbes para promover a sua ressocializacdo e reeducagéo
para que retorne a sociedade. O pensamento é de que, através da qualificacéo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢cdo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela nao é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua préatica,
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seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colonia Penal de Simdes Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho € apenas a analise do trabalho interno
realizado na Colonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais séo os
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinser¢do no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢ces de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servi¢cos de conservacdo e manutencdo do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho poder& ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacéo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depésito de 25% da remuneracao recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu préprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio recluséo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacao (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).

N&o obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicédo de trabalho e sua remuneracgédo; Previdéncia Social; constituicao de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
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profissionais, desde que compativeis com a execucdo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegracéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ira
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualguer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscalizagdo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucédo da pena do condenado, que necessita de reeducagdo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto nao estiver livre de

qualquer sanc¢édo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacdo licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para

a reinsergéo do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execuc¢éo penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgao, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt é um dos criticos a essa realidade que transcende a execuc¢do penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacdo da constitucionalidade das normas
de execuc¢do? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer €

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
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comportamentos e apenas reforgando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no ambito do sistema prisional, notadamente na Col6nia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entéo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicio de trabalho e a sua
remuneracao (Art. 41, 1) e o Cdadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remi¢do de pena e consequente

progressao de regime com a diminui¢do da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacgéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracao para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos

19

privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] nada mais justo que a
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este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucéo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacdo diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade € preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que € o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudancga. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de correcdo, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizacdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionaliza¢@o deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profisséo,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econémica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacdao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 73 de 198

seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, 0 que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeduca¢éo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
gue ndo retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionaliza¢do e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negécio pessoal com o conhecimento e remuneracao que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Colbnia Penal de Simbes Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Col6nia

Penal e na Vara de Execucdo Penal de Simdes Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colonia Penal de Simdes Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razées.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Coldnia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo séo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percepgdes pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, € possivel através da pesquisa de campo compreender quais sédo os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
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dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepg¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Colbnia Penal de Simbdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n°
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema € excepcional no contexto das politicas de execucéo penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, se¢&o Il e no Estatuto Penitenciério da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢cao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6nia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializagcdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacao (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populagdo carceréria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida tempordaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e 0 seu excedente € de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servigcos gerais na dependéncia da coldnia.

Nesta ética, a unidade da Coldnia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que nao volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
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que perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colonia Penal de Simdes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢Bes estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforgco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa gualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da colénia através de um formulario semiestruturado de 8 (0ito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?N&ao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou nao utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composic¢ao da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visao sobre a temética.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sao de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusao acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializa¢cdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizacéo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentagéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questionario aconteceu na sala da
coordenacéo da &rea laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (0ito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
guerer ou ndo responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para
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chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Colonia Penal de Simbes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual é ou qual
foi o seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia Ihe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Simdes Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizac&o das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionérios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simodes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colénia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
guestao da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacéo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estédo ativos no trabalho interno.
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Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relagéo a pergunta direcionada a qual € ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

colénia, podendo marcar mais de uma opc¢éao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opg¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgdo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que nédo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porgue a Col6nia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que ndo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢bes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragdo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se 0
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gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Col6nia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trAs nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da col6nia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também gque como sempre
trabalhou de forma autbnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacoes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néao acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colénia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colénia ndo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e ndo ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZAQAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializagcdo das pessoas que se encontram encarceradas é um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
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ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:
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O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracado dos apenados, pois diminui

o tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptacdo do preso, instrui-lo para uma profissao, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢cdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricées, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos ndo se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacédo e reintegracao social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da prépria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercéo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Col6nia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da priséo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para
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estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperancga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sdo
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado prético obtido na Colénia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracéo social, no entanto,
expressa frustracao com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo é a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustragBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Colonia Penal de Simodes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Coldnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanga
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementacéo de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacao financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:21


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 81 de 198

pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles néo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiérios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacao ineficaz. Quanto a essa questao, S& faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfagcam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢ca@o para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fung@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracéo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
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prevencdo de novos delitos através da ressocializa¢éo do condenado.

Em consonéncia com a ressocializa¢do do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Codigo Penal e a Lei de Execucdo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicagéo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisbes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colonia Penal de Simdes Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para
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explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho pés-prisdo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegragéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagédo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da priséo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de néo trata-los de forma
preconceituosa e 0s apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacgéo.
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Col6nia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Col6nia Penal de Simdes Filho?

Trabalho

Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
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Cumpro pena

Jé sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da colbnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o

Pergunta direcionada aos egressos

9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir
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um trabalho?
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RESOCIALIZATIONWITHIN THE CONTEXT OF THE SIMOES FILHO PRISON

SYSTEM: THE IMPACTS OF THE INTERNAL ACTIVITIES OF THE PENAL

COLONY ON THE REINSERTION OF THE INDIVIDUAL INTO THE LABOR

MARKET.

Alana Melo Aleluial

Prof. Alan Roque Souza de Araujo2

RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializagdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializacdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colénia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony
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CONSIDERAGCOES FINAIS REFERENCIAS APENDICE A

1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harmonica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢c6es aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicagcdo de uma

pena, a qual deverd cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
Gltimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que né&o volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sédo promovidas nas prisoes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente

interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de Execugdes Penais, o trabalho do preso é obrigatorio, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.

Dito isto, a Colbnia Penal de Sim&es Filho, responséavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja através
de um emprego ou de um trabalho autbnomao.
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60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a area laboral da Col6nia Penal de

Simdes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais 0s impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do gue enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecao por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e

agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sdo os impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
coldnia penal de Sim&es Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execuc¢éo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o0 que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Coldnia Penal de Sim@es Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacg@es obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a relacédo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacao através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serao
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hip6teses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educagéo profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanca, para que ndo volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacéo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
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pesquisa uma interferéncia dos proprios individuos que integram a Coldnia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado & abordagem do problema, a pesquisa sera

realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, é uma investigacao direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispbe a falar sobre a evolucéo
historica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungcéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa temética, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, € imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena néo esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracao do infrator & sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacao ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
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Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que néo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenos, e por isso é dever do soberano punir de forma rigorosa
aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢ao seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcéo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacéo da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral”, representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacdo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acles, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da corre¢do do individuo que praticou o
mal para que nao volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢do do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencédo geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
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A prevencéo geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.

A pena como prevencédo geral negativa estd pautada na ideia da coacgdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameagadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratiqgue um ato que nao esta em conformidade com a lei penal sofrerd uma sancéo
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéo.

J& a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacéo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagdo do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizagao do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democrético de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencéo geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda héa alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da represséo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicao, de forma
gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esta direcionado em promover a reeducagéao e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
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comportamentos e ndo tenha como opg¢éo a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcao
no comportamento do preso é feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,

a fim de que o individuo ndo permaneca no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencgao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta préaticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducédo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéo social.

Além disso, adotar a prevencado especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperagéo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencao especial negativa quanto a prevencéo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicao, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracao social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cédigo Penal, ao

prever que o juiz ira estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria d4-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucédo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacao ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integragéo social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
punicdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducacao
e reinsergcdo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para 0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e

prevenir que ninguém da sociedade faga o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢ca de maneira efetiva, dando a oportunidade
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dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA

A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relagdo a andlise da Coldnia Penal de Sim@es Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destague serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e seréo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho € um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicfes e
limitagBes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilha¢des. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicao, visto que a funcao da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializa¢do do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa teméatica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposi¢des convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencdao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho for¢ado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
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prisdo é reduzir a reincidéncia além das administracdes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacéo, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade

de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacao, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no &mbito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituigao.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacéo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢do humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢cdes,
necessidades e oportunidades em relagéo a ele, possibilita jornada de trabalho que nédo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacdao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigbes para promover a sua ressocializacdo e reeducagéo
para que retorne a sociedade. O pensamento é de que, através da qualificacéo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢cdo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela nao é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):
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Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua pratica,

seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Sim&es Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho € apenas a analise do trabalho interno
realizado na Colonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais séo os
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinser¢do no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢ces de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servi¢cos de conservacdo e manutencdo do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho poder& ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacéo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depésito de 25% da remuneracao recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta € uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu proprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio recluséo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para os seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacao (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).
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Nao obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicdo de trabalho e sua remuneragédo; Previdéncia Social; constituicdo de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
profissionais, desde que compativeis com a execucdo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegracéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ira
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualguer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscalizagdo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucédo da pena do condenado, que necessita de reeducagdo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto néo estiver livre de

qualquer sanc¢édo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacdo licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma pega essencial para

a reinser¢éo do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execucgéo penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgao, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt é um dos criticos a essa realidade que transcende a execuc¢ao penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacdo da constitucionalidade das normas
de execuc¢do? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucdo penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer €

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 99 de 198

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
comportamentos e apenas reforgando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no a&mbito do sistema prisional, notadamente na Col6nia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entéo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que sédo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicdo de trabalho e a sua
remuneracao (Art. 41, 1) e o Cadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remi¢do de pena e consequente

progressao de regime com a diminui¢do da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacgéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracdo para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos

19
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privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] hada mais justo que a
este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucéo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacdo diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade € preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que € o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudancga. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de correcdo, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizacdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionaliza¢@o deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profisséo,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econ6mica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacdo, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
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para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, 0 que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeduca¢éo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
gue ndo retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionaliza¢do e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negécio pessoal com o conhecimento e remuneracao que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Sim@es Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Col6nia

Penal e na Vara de Execucdo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razfes.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Coldnia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo séo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percep¢des pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.
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Ainda, é possivel através da pesquisa de campo compreender quais sao os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercao social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepg¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema € excepcional no contexto das politicas de execugéo penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, se¢&o Il e no Estatuto Penitenciério da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢cao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6énia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializacdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacao carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida tempordaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e 0 seu excedente € de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servi¢cos gerais na dependéncia da coldnia.

Nesta ética, a unidade da Colénia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
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visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que ndo volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializa¢do. No entanto, diante das mazelas
23

gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simbes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢Bes estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforgco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa qualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da colénia através de um formulario semiestruturado de 8 (0ito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?Nao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou nao utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composi¢ao da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visao sobre a temética.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sao de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusao acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializa¢cdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizacdo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentagéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questionario aconteceu na sala da
coordenacéo da &rea laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (oito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
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guerer ou nao responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para

chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Coldnia Penal de Simbes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual é ou qual
foi o seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia Ihe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Sim&es Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizac&o das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em aten¢ao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder 0 questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionérios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simdes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
guestdo da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacdo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
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em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estéo ativos no trabalho interno.

Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relagéo a pergunta direcionada a qual € ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

colénia, podendo marcar mais de uma opc¢éao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opg¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgdo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que néo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por ndo
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porgue a Col6nia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que ndo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢bes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragdo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno
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diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as opcdes de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se o
gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Coldnia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trAs nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da col6nia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também gque como sempre
trabalhou de forma autbnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da ColGnia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacodes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que nédo acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na col6nia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Col6nia ndo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e ndo ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZAQAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializagcdo das pessoas que se encontram encarceradas é um
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processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:
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O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracado dos apenados, pois diminui

o tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptacdo do preso, instrui-lo para uma profissao, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢cdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricées, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos nao se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacédo e reintegracao social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da prépria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercéo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30
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atividade realizada na Colénia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da prisdo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para

estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperancga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sao
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado prético obtido na Colénia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracéo social, no entanto,
expressa frustracao com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo é a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustragBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Coldnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanga
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
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Esse aperfeigoamento poderia ocorrer com a implementacao de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacéo financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles néo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiérios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacao ineficaz. Quanto a essa questao, S& faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfagcam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢cd@o para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da func@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracéo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
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reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribuicdo quanto a
prevencdo de novos delitos através da ressocializa¢éo do condenado.

Em consonéncia com a ressocializa¢do do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Codigo Penal e a Lei de Execucdo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicagdo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisbes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colénia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para

33

explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho pés-prisdo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegragéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagédo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da priséo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de néo trata-los de forma
preconceituosa e 0s apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacgéo.
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Colénia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?
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Trabalho

Jé trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
Cumpro pena

Jé sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?
Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- VVocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colbnia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da colbnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?
Sim

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 114 de 198

N&o

Pergunta direcionada aos egressos

9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir
um trabalho?
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FILHO: OS IMPACTOS DAS ATIVIDADES INTERNAS DA COLONIA PENAL NA
REINSERCAO DO INDIVIDUO NOMERCADO DE TRABALHO.

RESOCIALIZATIONWITHIN THE CONTEXT OF THE SIMOES FILHO PRISON

SYSTEM: THE IMPACTS OF THE INTERNAL ACTIVITIES OF THE PENAL

COLONY ON THE REINSERTION OF THE INDIVIDUAL INTO THE LABOR

MARKET.

Alana Melo Aleluial

Prof. Alan Roque Souza de Araujo2

RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializagdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializacdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colénia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony
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CONSIDERAGCOES FINAIS REFERENCIAS APENDICE A

1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harmonica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cfes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicagcio de uma

pena, a qual deverd cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
Gltimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que né&o volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sédo promovidas nas prisoes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de Execugdes Penais, o trabalho do preso é obrigatorio, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colbnia Penal de Sim&es Filho, responséavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja através
de um emprego ou de um trabalho autbnomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a &rea laboral da Colénia Penal de
Simodes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
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trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do gue enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecao por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e
agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sdo os impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
coldnia penal de Sim&es Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execuc¢éo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Coldnia Penal de Sim@es Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacg@es obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a relacédo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacao através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serao
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hip6teses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educagéo profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanca, para que ndo volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacéo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos préprios individuos que integram a Col6nia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera
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realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, é uma investigacao direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispbe a falar sobre a evolucéo
historica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungcéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa temética, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, é imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena néo esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracao do infrator & sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacao ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
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pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que néo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenos, e por isso é dever do soberano punir de forma rigorosa
aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢ao seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcdo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacéo da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacdo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acdes, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da corre¢do do individuo que praticou o
mal para que nao volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢@o do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencédo geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgéao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.
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A pena como prevencédo geral negativa estd pautada na ideia da coacgdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameagadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratiqgue um ato que nao esta em conformidade com a lei penal sofrerd uma sancéo
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéo.

Jé a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacéo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagéo do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizagao do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democrético de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porgque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencao geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da represséo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicao, de forma
gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esta direcionado em promover a reeducagéo e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opcao a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcéo
no comportamento do preso € feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,
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a fim de que o individuo ndo permaneca no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencgao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta préaticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducédo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéo social.

Além disso, adotar a prevencao especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperagéo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéo especial negativa quanto a prevencéo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicao, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracao social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cédigo Penal, ao

prever que o juiz ira estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria d4-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucédo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacao ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integragéo social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
puni¢cdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducacao
e reinsergcdo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para 0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faga o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢ca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA
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A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relacdo a andlise da Coldnia Penal de Sim@es Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destague serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e seréo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho € um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicfes e
limitagBes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhacdes. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicao, visto que a funcao da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializa¢do do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa teméatica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposicdes convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencdao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho for¢ado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo € reduzir a reincidéncia além das administracBes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacao, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 124 de 198

de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacao, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no &mbito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituig&o.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacéo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢gdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relagéo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacéao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigbes para promover a sua ressocializacdo e reeducagéo
para que retorne a sociedade. O pensamento é de que, através da qualificacéo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢cdo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela nao é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua préatica,
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seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Sim&es Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho € apenas a analise do trabalho interno
realizado na Colonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais séo os
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinser¢do no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢ces de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servi¢cos de conservacdo e manutencdo do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho poder& ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacéo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depésito de 25% da remuneracao recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu préprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio recluséo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacao (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).

N&o obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicédo de trabalho e sua remuneracgédo; Previdéncia Social; constituicao de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
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profissionais, desde que compativeis com a execucdo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegracéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ira
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualguer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscalizagdo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucédo da pena do condenado, que necessita de reeducagdo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto nao estiver livre de

qualquer sanc¢édo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacdo licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para

a reinsergéo do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execuc¢éo penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgao, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt é um dos criticos a essa realidade que transcende a execuc¢do penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacdo da constitucionalidade das normas
de execuc¢do? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer €

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
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comportamentos e apenas reforgando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no a&mbito do sistema prisional, notadamente na Col6nia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entéo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicio de trabalho e a sua
remuneracao (Art. 41, 1) e o Cdadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remi¢do de pena e consequente

progressao de regime com a diminui¢do da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacgéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracao para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos
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privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] nada mais justo que a
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este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucéo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacdo diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade € preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que € o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudancga. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de correcdo, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizacdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionaliza¢@o deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profisséo,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econémica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacdao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
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seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, 0 que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeduca¢éo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
gue ndo retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionaliza¢do e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negécio pessoal com o conhecimento e remuneracao que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Sim@es Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Col6nia

Penal e na Vara de Execucdo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razées.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Coldnia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo séo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percepgdes pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, € possivel através da pesquisa de campo compreender quais sédo os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
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dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepg¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema € excepcional no contexto das politicas de execucéo penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, se¢&o Il e no Estatuto Penitenciério da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢cao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6nia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializagcdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacao carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida tempordaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e 0 seu excedente € de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servigcos gerais na dependéncia da coldnia.

Nesta 6ética, a unidade da Colénia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que nao volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ P4gina 131 de 198

23

gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simbes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢Bes estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforgco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa gualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da colénia através de um formulario semiestruturado de 8 (0ito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?N&ao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou nao utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composic¢ao da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visao sobre a temética.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sao de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusao acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializa¢cdo no mercado de trabalho.
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Para que fosse possivel a realizacéo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentagéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questionario aconteceu na sala da
coordenacéo da &rea laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (0ito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
guerer ou ndo responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para
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chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Coldnia Penal de Simbes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual é ou qual
foi o seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia Ihe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Sim&es Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizac&o das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionérios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simdes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
guestao da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacéo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estédo ativos no trabalho interno.
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Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relagéo a pergunta direcionada a qual € ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

colénia, podendo marcar mais de uma opc¢éao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opg¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgdo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que nédo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porgue a Col6nia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que ndo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢bes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragdo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se 0
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gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colénia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trAs nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da col6nia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também gque como sempre
trabalhou de forma autbnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacoes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néao acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colénia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colénia ndo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e ndo ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZAQAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializagcdo das pessoas que se encontram encarceradas é um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
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ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:

29

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracado dos apenados, pois diminui

o tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptacdo do preso, instrui-lo para uma profissao, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢cdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricées, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos ndo se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacédo e reintegracao social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da prépria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercéo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Col6nia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da priséo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para
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estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperancga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sdo
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado prético obtido na Colénia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracéo social, no entanto,
expressa frustracao com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo é a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustragBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Coldnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanga
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementacéo de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacao financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
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pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles néo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiérios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacao ineficaz. Quanto a essa questao, S& faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfagcam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢ca@o para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fung@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracéo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
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prevencdo de novos delitos através da ressocializa¢éo do condenado.

Em consonéncia com a ressocializa¢do do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Codigo Penal e a Lei de Execucdo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicagéo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisbes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colénia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para
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explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho pés-prisdo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegragéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagédo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da priséo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de néo trata-los de forma
preconceituosa e 0s apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacgéo.
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Colénia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?

Trabalho

Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
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Cumpro pena

Jé sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da colbnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o

Pergunta direcionada aos egressos

9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 142 de 198

um trabalho?
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RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simodes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina andlise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracéo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necesséario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializa¢cdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializagdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Coldnia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony
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1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harménica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cdes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicacio de uma

pena, a qual devera cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
ultimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que néo volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sdo promovidas nas prisées

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercéo do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com 0 seu
esforco, tera uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de Execugbes Penais, o trabalho do preso é obrigatorio, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forgcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso € mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colénia Penal de Sim&es Filho, responsavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsergdo do
individuo no mercado de trabalho com o propdsito de promover a ressocializacao, seja através
de um emprego ou de um trabalho auténomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a area laboral da Colénia Penal de

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 146 de 198

Simodes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do que enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecéo por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e

agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a prética interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializacdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sao 0s impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
colénia penal de Simdes Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se dispde a entender quais sdo as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execuc¢éo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacao sobre o trabalho prisional e o que é assegurado na realidade da Coldnia de Simdes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliagdo da Colénia Penal de Sim&es Filho para

entender como € o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacdes obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a rela¢éo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacédo através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serdo
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hip6teses de que o
trabalho na unidade prisional é capaz de desenvolver no interno uma educacéao profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanca, para que nao volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacdo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos préprios individuos que integram a Col6nia Penal de Simdes
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Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera

realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacao do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numeérico. Nesse contexto, € uma investigacdo direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispde a falar sobre a evolugéo
histérica das prisdes, o0 surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educagéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializacao.

2 AS FUNQC)ES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicagdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a funcdo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa teméatica, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcdo, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, € imprescindivel falar sobre a funcao da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas ha alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

propésito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sdo exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da préatica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia é que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente” da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena nao esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracdo do infrator a sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitagdo ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.
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Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que nao respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenaos, e por isso € dever do soberano punir de forma rigorosa
agueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢éo seria Gtil para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcéo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacédo da pena ¢ justificada apenas
pela violacao direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacao da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacao do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acgodes, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicdo é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a puni¢des
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da correcdo do individuo que praticou o
mal para que nédo volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
nao atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena nao é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientizagdo do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencéo geral e prevencgéo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevenc¢ao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgéao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

Relatério gerado por CopySpider Software 2024-06-17 00:26:22


https://copyspider.com.br/
https://copyspider.com.br/

CopySpider
https://copyspider.com.br/ Pagina 149 de 198

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.

A pena como prevencao geral negativa esta pautada na ideia da coacao psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameacadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena ndo
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratique um ato que ndo estd em conformidade com a lei penal sofrera uma sancao
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencao.

Ja a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacdo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuacéo do Estado e das
instituicbes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencgédo geral da pena, e uma

delas decorre da utilizacdo do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democrético de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infracBes simplesmente porgue gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porqgue em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencédo geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensdo criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacao busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busgque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da repressdo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que nado volte a cometer novamente o ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicdo, de forma

gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o0 viés positivo esta direcionado em promover a reeducacao e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opg¢éo a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcao
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no comportamento do preso € feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,

a fim de que o individuo ndo permaneca no écio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta praticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacao e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducao da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformagé&o social.

Além disso, adotar a prevengéo especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperacgao e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéo especial negativa quanto a prevencdo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicéo, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracéo social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cddigo Penal, ao

prever que o juiz ird estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria da-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse Viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execugéo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacdo ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integracao social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicagdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o0 desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
punicdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducagao
e reinsercao na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria € a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para os presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade fagca 0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconteca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
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oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA

A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relagdo a andlise da Colénia Penal de Simdes Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destaque serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que |Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e serdo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho é um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois € através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicdes e
limitacBes enquanto ser humano, sem imposi¢cdes que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilha¢des. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho forcado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicdo, visto que a funcéo da
pena no Estado brasileiro € mista, conforme supramencionado, pautado ndo so6 na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializacdo do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa tematica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composi¢ao disposi¢des convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencéao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho forcado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. Ha também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como o0s presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
priséo é reduzir a reincidéncia além das administracdes prisionais e demais autoridades
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competentes proporcionarem educacao, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade

de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacdo, que é vulneravel, em situagdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no ambito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituicéo.

3.2 ARCABOUCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O caddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacao especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacdo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cdédigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infracdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa ¢é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢cdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relagdo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacéo profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que é uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigdes para promover a sua ressocializacdo e reeducacgéo
para que retorne a sociedade. O pensamento € de que, através da qualificagdo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinsercao no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela ndo é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em pratica, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas nao conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento
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constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua préatica,

seja em relacdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Simdes Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposicdes especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho é apenas a andlise do trabalho interno
realizado na Colénia Penal de Sim&es Filho, a fim de que seja observado quais sdo 0s
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinser¢cdo no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicGes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢cdes de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho ndo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira disp8e o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo unico que pode ter um horério diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servi¢cos de conservacao e manutencao do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho podera ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacao profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do pecllio, delimitando o depésito de 25% da remuneracéo recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu proprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio reclusao (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacéo (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperagao (Bahia, 2010).

N&o obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da
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Bahia a atribuicdo de trabalho e sua remuneracgédo; Previdéncia Social; constituicao de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
profissionais, desde que compativeis com a execucédo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegragéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisdes é o regime prisional determinado na sua condenacéao, pois este ir4
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualquer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscaliza¢do do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucédo da pena do condenado, que necessita de reeducacdo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacao, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto ndo estiver livre de

gualquer sancao penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacao licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para

a reinserc¢do do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execucado penal ser
alvo de muitas criticas em relacdo ao que a prevé a sua redacéo, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
guerer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt € um dos criticos a essa realidade que transcende a execucgdo penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacédo da constitucionalidade das normas
de execucdo? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo gue assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer é

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
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revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
comportamentos e apenas reforcando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializacdo no a&mbito do sistema prisional, notadamente na Coldnia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este 0 adotado no
estabelecimento em andlise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacéo deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entdo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este € um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializacdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, € imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0S meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo proprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicdo de trabalho e a sua
remuneracédo (Art. 41, Il) e o Cadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remi¢do de pena e consequente

progressao de regime com a diminuicdo da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracdo para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sao os Unicos

19

privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
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exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] nada mais justo que a
este preso, impossibilitado de trabalhar por omissédo do Estado, também seja deferida a
remigao? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque nao ha a devida fiscalizac&o pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucao. Logo, € possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacao legislativa ndo Ihe permite muito nesse campo,
a remigcao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude é preciso cobrar atuacao diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade é preocupante, pois 0 Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
estéa recluso, que é o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudanca. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de corre¢do, porém ndo se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizagédo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionalizacdo deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando

20

0 preso ndo tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profissao,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuird para facilita-lhe a

estabilidade econ6mica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promocéao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizacéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ira causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiédor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
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Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
seus préprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naquele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, 0 que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeducac¢éo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em udltima andlise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocrética para conseguir algum tipo de remuneracéo. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com 0 mundo exterior, funciona como propulsor para
gue n&o retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da prisdo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionalizacdo e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negdécio pessoal com o conhecimento e remuneragéo que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Simdes Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, € necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Coldnia

Penal e na Vara de Execucdo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializacao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Simdes Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razdes.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Colénia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, ha um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo sdo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percepgdes pessoais.
De outro modo, ao colher as informacdes dos préprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, é possivel através da pesquisa de campo compreender quais séo os desafios que
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0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
dificultam o processo da ressocializacdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criagcao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepc¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema é excepcional no contexto das politicas de execuc¢do penal,

principalmente no que se refere a reinsergdo do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, secdo Il e no Estatuto Penitenciario da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a prética do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transicdo para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6nia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializacdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacéo carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida temporaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e o0 seu excedente é de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servicos gerais na dependéncia da col6nia.

Nesta otica, a unidade da Col6nia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
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promover a corre¢do do crime praticado, para que nao volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
23

gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simdes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢des estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegragéo social, respeitando o que é previsto
na legislacao brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliogréficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa qualitativa € ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreenséo, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da coldnia através de um formulério semiestruturado de 8 (oito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?Nao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou ndo utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serao eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composi¢édo da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visdo sobre a tematica.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sdo de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma concluséo acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sao
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializagdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizacdo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentacgéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicacdo do questionério aconteceu na sala da
coordenacéo da area laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (oito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
guerer ou ndo responder ao questiondrio, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
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impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para

chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Colbnia Penal de Sim&es Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual € ou qual
foi 0 seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisédo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Coldnia lhe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Simdes Filho
frente a reinsercéo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizacéo das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencdo ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionarios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucdes Penais de Simdes Filho apds solicitacdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizagdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o
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cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relagdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (hove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a andlise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
questdo da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacdo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

colénia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
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laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estdo ativos no trabalho interno.

Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relacdo a pergunta direcionada a qual é ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

coldnia, podendo marcar mais de uma opc¢ao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a op¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o gréfico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaborac&o prépria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgéo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
guando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as consideracdes dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que nédo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por ndo
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudancga.?; ?Porque a Colénia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da col6nia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que n&o sabe
responder o presente questionamento, deixando as opg¢Oes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragcdo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisédo, 75% dos entrevistados responderam
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gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se 0
gréfico 2:

Gréfico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Em dltima andlise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colénia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a andlise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo tras nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da colénia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também nao
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também que como sempre
trabalhou de forma autdnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliagcdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Colénia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacdes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néo acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colbnia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colbnia nao o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e nao ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisdo. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da colbénia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5 A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZACAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisao, a fim de promover uma ressocializacéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializacdo das pessoas que se encontram encarceradas é um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
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para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
ressocializados, o trabalho & uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:

29

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracao dos apenados, pois diminui

0 tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

0 preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remi¢ao, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho nédo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptagéo do preso, instrui-lo para uma profisséo, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢éo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricdes, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que Ihe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido nédo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisédo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdasito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos néo se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacéo e reintegracéo social, e também uma diminuicdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da propria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercdo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Col6nia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
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sair da priséo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para

estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperanca de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sao
positivos e refletem confianca, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pds carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado pratico obtido na Col6nia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivagdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracdo social, no entanto,
expressa frustracdo com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, 0 maior obstaculo
nao é a falta de habilidades, mas sim a falta de confianca da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Coldnia Penal de Simdes Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |a, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com 0 egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustracBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Colbnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanca
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegragdo ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasdo, € possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colbnia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementac&o de atividades laborais
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relacionadas a gestéo, educacao financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializag&do dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles ndo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiarios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formac¢éo dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializagdo ineficaz. Quanto a essa questdo, Sa faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visdo deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfacam muitos preconceitos,

inclusive como condicéo para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fun¢cdo da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende nao apenas do
sistema prisional, mas também da colaborag&o de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicagdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes € abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracdo do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
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atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
prevencdo de novos delitos através da ressocializacdo do condenado.

Em consonancia com a ressocializagdo do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Cddigo Penal e a Lei de Execugédo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicacdo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisfes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacao e ressocializacao dos presos nao sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Col6nia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializa¢do de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para
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explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho p6s-priséo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegracéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegracdo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apos a libertacéo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho auténomo

se destacou quando saiu da prisao, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simplérias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de nao trata-los de forma
preconceituosa e os apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacao.
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36

APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Coldnia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?

Trabalho
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Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?

Cumpro pena

Ja sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colénia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o
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Pergunta direcionada aos egressos
9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir

um trabalho?
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4RESSOCIALIZAGAO NO AMBITO DO SISTEMA PRISIONAL DE SIMOES

FILHO: OS IMPACTOS DAS ATIVIDADES INTERNAS DA COLONIA PENAL NA
REINSERCAO DO INDIVIDUO NOMERCADO DE TRABALHO.

RESOCIALIZATIONWITHIN THE CONTEXT OF THE SIMOES FILHO PRISON

SYSTEM: THE IMPACTS OF THE INTERNAL ACTIVITIES OF THE PENAL

COLONY ON THE REINSERTION OF THE INDIVIDUAL INTO THE LABOR

MARKET.

Alana Melo Aleluial

Prof. Alan Roque Souza de Araujo2

RESUMO: Este trabalho examina os impactos das atividades internas na Col6nia Penal de
Simdes Filho na ressocializacdo dos presos e sua reintegracdo no mercado de trabalho. O
objetivo principal é evidenciar os impactos, positivos ou negativos, que essas atividades tém
na vida dos presos durante a recluséo e apés o retorno a sociedade. Utilizando uma
metodologia que combina analise bibliografica e questionarios semiestruturados aplicados a
presos e ex-presos, os resultados indicam que 100% dos presos entrevistados acreditam que
podem voltar ao mercado de trabalho, mas as respostas dos egressos evidenciam que apesar
de serem cruciais para a ressocializagdo, as atividades na colonia penal ndo garantem
reintegracdo ao mercado de trabalho devido ao preconceito social e a falta de atribuicdes mais
eficazes. Conclui-se que é necessario maior investimento do Estado em atividades laborais e
politicas publicas para uma ressocializagdo mais adequada.

Palavras-chaves: Ressocializacdo. Mercado de Trabalho. Atividades Internas. Colénia penal
de Simdes Filho

ABSTRACT: This work examines the impacts of international activities at the Simdes Filho
Penal Colony on the resocialization of prisoners and their reintegration into the job market.
The main objective is to highlight the impacts, positive or negative, that these activities have
on the lives of prisoners during incarceration and after their return to society, analyzing these
activities that help prisoners get jobs after release. Using a methodology that combines
bibliographical analysis and semi-structured questionnaires applied to prisoners and
ex-prisoners, the results indicate that 100% of the prisoners interviewed believe they can
return to the job market, but the responses from ex-prisoners show that despite being crucial
for resocialization , activities in the penal colony do not guarantee reintegration into the job
market due to social prejudice and the lack of more effective assignments. It is concluded that
greater investment by the State in labor activities and public policies is necessary for a more
adequate resocialization.

Keywords: Resocialization. Job market. Internal Activities. Simdes Filho Penal Colony

2 Mestre em Seguranca Publica, Justica e Cidadania pela Universidade Federal da Bahia (UFBA).
Especialista

Internacional em Seguranca Publica pela UNEB e Universit4 Degli Studi di Padova. Especialista em
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do Ensino Superior pela Cairu. Especialista em Direito Publico pelo Instituto de Educacao Superior
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1 INTRODUCAO

A sociedade brasileira é regida por normas e leis que visam manter a ordem e a

convivéncia harmonica entre todos, e em caso do seu descumprimento, havera sancfes. Nesse
contexto, o ambito penal se destaca ao tratar sobre as puni¢cfes aplicadas ao individuo diante
da sua conduta humana ilicita e considerada crime pelo ordenamento juridico brasileiro.

A vista disso, ao praticar ato contrario a lei penal o agente sofrera aplicagcio de uma

pena, a qual deverd cumprir em regime aberto, semiaberto ou fechado, no caso dos dois
Gltimos em uma coldnia penal e penitenciaria, respectivamente. Nesse viés, a pena tem a
finalidade de reeducar o preso a fim de que né&o volte a praticar novos delitos, e dessa forma
seja reintegrado a sociedade.

Assim sendo, o trabalho e as atividades internas que sédo promovidas nas prisoes

causam importante influéncia na reeducacéo e reinsercao do encarcerado na sociedade e
consequentemente no mercado de trabalho, haja vista que estardo sendo submetidos a
aprendizagem. Assim, é possivel afirmar que a pratica de alguma atividade no ambiente
interno tem a capacidade de garantir a dignidade humana do preso, visto que, com o seu
esforco, terd uma recompensa positiva (peculio, remicao de pena).

De acordo com a Lei de Execugdes Penais, o trabalho do preso é obrigatorio, contudo,
conforme a Constituicdo Federal Brasileira, veda-se o trabalho forcado. Sendo assim, o

intuito de promover trabalho ao preso é mostrar a oportunidade que ele tem de ao mesmo
tempo que cumpre a sua pena, aprender a exercer algum tipo de funcdo que possa colaborar
com o seu retorno a sociedade e ser inserido com mais facilidade no mercado de trabalho.
Dito isto, a Colbnia Penal de Sim&es Filho, responséavel pelos presos em regime

semiaberto, foi a unidade escolhida para este estudo, com o intuito de compreender quais sao
0s impactos causados pelas atividades internas nela desenvolvidas para a reinsercdo do
individuo no mercado de trabalho com o propésito de promover a ressocializagéo, seja através
de um emprego ou de um trabalho autbnomo.

60utrossim, diante de uma oportunidade, ao visitar a &rea laboral da Colénia Penal de
Simodes Filho despertou-me o interesse em buscar entender quais os impactos que as
atividades realizadas pelos presos causam na vida deles, sobretudo no que se refere ao
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trabalho realizado internamente interligado ao momento em que se tornam egressos. E, por
outro lado, diante do trabalho que exerco em uma vara de execuc¢des penais, pude verificar
algumas opinides dos proprios ex-detentos a respeito do gue enfrentam para conseguir uma
oportunidade de emprego, fato que despertou ainda mais o desejo em discorrer sobre tal
tematica.

Dessa maneira, a predilecao por este tema, que desencadeou um olhar mais critico e
agucado de pesquisa, se justifica diante da realidade vivenciada pelos presos na Coldnia Penal
do municipio em relagéo a pratica interna de trabalho, bem como as dificuldades encontradas
ao se tornarem egressos para conseguir uma oportunidade de emprego e terem garantida uma
ressocializagdo mais completa e da inobservancia das previsdes legislativas quanto a essa
problematica.

Nesse sentido, o objetivo geral do trabalho ora desenvolvido é tornar evidentes quais

sdo os impactos, sejam eles positivos ou negativos, que as atividades promovidas dentro da
coldnia penal de Sim&es Filho ocasionam na vida do preso enquanto ele esta recluso e quando
ele retorna pra sociedade, a fim de saber se de alguma forma o trabalho que exercem la dentro
0s ajudara a conseguir trabalhar ao sairem.

Desta forma, a pesquisa realizada se disp8e a entender quais sao as trés diferentes

teorias acerca da funcéo da pena, e a maneira que cada uma delas funciona, sendo elas a
teoria absoluta, a teoria relativa e a teoria mista, a adotada pelo Brasil. Seguidamente, analisar
as legislacdes brasileiras, especificamente a Constituicdo Federal, a Lei de Execuc¢éo Penal e
o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia, a fim de verificar o que dispde a lei em sua
redacdo sobre o trabalho prisional e o que é assegurado na realidade da Colénia de Simbes
Filho.

Em sequéncia, sera feita uma avaliacdo da Coldnia Penal de Sim@es Filho para

entender como é o seu funcionamento diante do sistema prisional baiano, bem como informar
gual a metodologia foi aplicada para analisar os dados coletados e por conseguinte quais
foram as informacg@es obtidas diante dessa coleta. Por fim, sera retratada a relacédo entre os
dados efetivamente coletados frente a proposta de ressocializacao através do trabalho dos
presos da Colbnia Penal de Simdes Filho.

No que tange a metodologia aplicada, esta volta-se para a pesquisa bibliografica, que

terd como base monografias, teses, dissertacdes, periddicos, doutrinas e leis, que serao
7analisados para reunir informacdes acerca da tematica proposta e assim poder responder ao
problema de pesquisa de maneira fundamentada, bem como comprovar as hip6teses de que o
trabalho na unidade prisional € capaz de desenvolver no interno uma educagéo profissional
pautada em valores como a disciplina, comprometimento, responsabilidade, produtividade,
eficiéncia, empenho entre outros. Além disso, o labor incentiva o condenado a buscar a sua
mudanca, para que ndo volte a praticar novos atos ilicitos, ou seja, mostra ao individuo que
ele pode através do trabalho obter beneficios e uma vida digna. Porém, o nimero de vagas
ofertadas para essa realizacéo é inversamente proporcional a quantidade de presos.
Outrossim, ainda serd utilizado o método de levantamento, que consiste no

guestionamento direto das pessoas cuja opinido se deseja conhecer, ou seja, havera na
pesquisa uma interferéncia dos préprios individuos que integram a Col6nia Penal de Simdes
Filho através do ponto de vista destes, além do coordenador da area laboral da unidade.
Ademais, tratando-se do olhar voltado a abordagem do problema, a pesquisa sera
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realizada através da metodologia qualitativa, que abrange a interpretacdo, compreensao e
avaliacdo do objeto de pesquisa, ausente a possibilidade de estabelecer a pesquisa pelo viés
numérico. Nesse contexto, é uma investigacao direcionada a entender as caracteristicas mais
subjetivas, como comportamentos e pontos de vistas diversos, deixando o pesquisador
influenciar e ser influenciado pelo fenbmeno pesquisado.

Em suma, deve-se ressaltar que este trabalho ndo se dispbe a falar sobre a evolucéo
historica das prisdes, o surgimento da pena em espécie, a estrutura e arquitetura da area
laboral da Coldnia Penal de Simdes Filho, das politicas publicas voltadas para ressocializacao,
dos outros direitos inerentes ao preso, tais como a assisténcia juridica, religiosa, educacéo e
outros, e nem da critica ao conceito de ressocializagao.

2 AS FUNCOES DA PENA NO DIREITO BRASILEIRO

A pena é a aplicacdo de uma consequéncia pelo Estado ao individuo que pratica um

crime, e dessa maneira vai de encontro as normas penais que regem o ordenamento juridico
brasileiro. Deste modo, a pena é uma sanc¢ao penal aplicada pelo Estado que visa proteger
determinados bens juridicos (Bitencourt, 2016, p.130).

Nesse contexto, muito se discute acerca de qual realmente é a fungcéo da pena diante

de tantas afirmacdes juridicas e sociais voltadas para essa temética, mas a verdade é que ndo
existe uma unica e correta funcao, e sim algumas, conforme sera visto adiante.

8Tendo em vista o contexto de ressocializacdo por meio do trabalho dos condenados

nas penitenciarias, é imprescindivel falar sobre a funcdo da pena, e para isso é necessario uma
analise de trés diferentes teorias da pena que sdo amplamente difundidas h4 alguns anos e
mencionadas por grande parcela dos doutrinadores penalistas, quais sejam a teoria absoluta ou
retributiva, a relativa ou preventiva e a mista ou unificadora.

De maneira sucinta, na perspectiva da teoria absoluta, a pena é concebida com o

proposito de retribuicdo. Em contrapartida, na visdo da teoria relativa, os objetivos da pena
sao exclusivamente preventivos. Por fim, segundo a abordagem da teoria mista ou
unificadora, a pena é entendida como tendo duas finalidades, quais sejam a retributiva e a
preventiva (Masson, 2020, p.462).

Passemos a analisar separadamente cada uma delas.

2.1 ATEORIA ABSOLUTA

A teoria absoluta, também conhecida como retributiva, consiste em retribuir o mal que

foi causado por meio da pratica ilicita, ou seja, o delinquente deve pagar pelo que cometeu
como forma de castigo, a ideia € que quem pratica o mal serd retribuido com 0 mesmo mal
gue causou. Dessa forma, a puni¢do de um criminoso deve ser proporcional a gravidade do
delito cometido, e ndo deve preocupar-se com as consequéncias que a punicao ira trazer,
assemelhando-se ao brocardo "olho por olho, dente por dente" da Lei do Talido.

Recebe 0 nome de absoluta por considerar a pena como um fim em si mesma,

significando que a pena néo esta ligada a nenhum objetivo pratico especifico, ndo se
preocupando com a reintegracao do infrator & sociedade por ter descumprido a lei penal, nem
com a reabilitacao ou prevencao de crimes futuros, tem a finalidade Unica e exclusiva de fazer
justica. Masson (2020, p. 463) afirma que a pena aqui nada mais € do que a forma que o
Estado se utiliza para se vingar do infrator a fim de castiga-lo.

Ela tem como principais defensores Georg Wilhelm Friedrich Hegel e de Emmanuel

Kant, que foram os responsaveis por difundir a teoria diante dos estudos realizados. O
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pensamento de Kant volta-se para o sentido moral da pena, enquanto o de Hegel destaca o
sentido juridico dela.

Segundo a filosofia de Kant, aqueles que néo respeitam as leis ndo merecem ser
reconhecidos como cidadaos plenos, e por isso é dever do soberano punir de forma rigorosa
aqueles que violam a lei (Bitencourt, 2016, p.135).

9Resumidamente, Kant defende que o réu deve ser punido exclusivamente pelo fato de

ter cometido um delito, sem levar em conta se a puni¢ao seria Util para ele ou para a sociedade
em geral. Com essa abordagem, Kant ndo observa qualquer funcdo preventiva, tanto
especifica quanto geral, da pena. Ele argumenta que a aplicacdo da pena é justificada apenas
pela violacdo direta da lei penal, ou seja, pelo simples ato de cometer o crime (Pinto; Prado,
2014).

Martins (2023) destaca que na perspectiva de Hegel, a fundamentacéo da pena é
predominantemente juridica. Para ele, a justificacdo da pena reside na necessidade de
restaurar a autoridade da "vontade geral", representada pela ordem juridica, que foi desafiada
pela vontade do infrator. Portanto, no entendimento hegeliano, a pena representa uma
reafirmacdo do poder e da legitimidade do Estado sobre suas leis.

De acordo com Viana (2018, p. 346), o infrator deve enfrentar as consequéncias de

suas acdes, pois ao cometer um crime, estabelece uma norma contraria a lei, e nesse sentido a
punicao é necessaria para rejeitar e anular essa norma contraria que, de outra forma, teria
validade.

Assim sendo, os defensores da teoria retributiva argumentam que ela é fundamental

para manter a justica e a ordem na sociedade, pois estabelece limites claros para o
comportamento criminoso e garante que os infratores sejam responsabilizados por suas acgoes.
No entanto, criticos da teoria retributiva apontam que ela pode levar a punicdes
excessivamente severas e desumanas, especialmente se for aplicada de forma inflexivel e sem
considerar as circunstancias individuais do crime e do criminoso.

2.2 A TEORIA RELATIVA

Diferentemente da teoria absoluta, a teoria relativa ou preventiva ndo consiste em

retribuir o mal causado e sim em preveni-lo através da corre¢do do individuo que praticou o
mal para que nao volte a acontecer novamente e do entendimento da sociedade a fim de que
ndo atue de maneira ilicita. Nesse sentido, aqui a pena ndo é imposta como um castigo ao
criminoso, € aplicada para a conscientiza¢@o do individuo que praticou a infracao e das
pessoas como um todo, com a finalidade de evidenciar a eles quais consequéncias podem
ocorrer caso venha a praticar um delito.

Sob esse olhar, a finalidade dessa teoria volta-se para o futuro e a pena deixa de ser
considerada um fim em si mesma, com a intencdo de que ndo ocorram a pratica de novos
crimes e de proteger a sociedade. Assim, a finalidade preventiva da pena subdivide-se em

10

prevencédo geral e prevencdo especial, ambas sob a perspectiva negativa e positiva, que
diferenciam-se pelo publico que irdo atingir, quais sejam, a prevencao geral visa a sociedade
como um todo, enquanto a prevencgéao especial direciona-se ao individuo que cometeu o delito.
A prevencao geral se concentra em desestimular a sociedade como um todo de

cometer crimes, transmitindo uma mensagem clara de que a violagéo da lei resultard em
consequéncias negativas.
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A pena como prevencédo geral negativa estd pautada na ideia da coacgdo psicoldgica,
desenvolvida por Feuerbach (Bitencourt, 2017). O que existe aqui é a funcdo ameagadora e
intimidadora da pena, ou seja, ela é capaz de desestimular a pratica de outros comportamentos
ilicitos da sociedade em si, que ao verificar as consequéncias impostas através da pena nao
terdo nenhum interesse em praticar novos delitos. Assim, a sociedade tende a compreender
gue caso pratiqgue um ato que nao esta em conformidade com a lei penal sofrerd uma sancéo
imposta pelo Estado, sendo assim um meio eficaz de prevencéo.

Jé a prevencdao geral positiva destaca-se por buscar fortalecer e manter a estabilidade

das normas juridicas, e ndo apenas intimidar a sociedade. Conforme destaca Bitencourt (2016,
p. 147) ?A pena passa, entdo, a assumir uma finalidade pedagdgica e comunicativa de
reafirmacéo do sistema normativo, com o objetivo de oferecer estabilidade ao ordenamento
juridico.? Nesse sentido, ao aplicar a pena a sociedade entende-se que as leis estdo sendo
devidamente respeitadas e impostas como devem ser, evidenciando a atuagéo do Estado e das
instituicdes ao executa-las, resultando no consequente fortalecimento normativo.

Por outro lado, existem algumas criticas em relacdo a prevencao geral da pena, e uma

delas decorre da utilizagao do individuo como meio de atingir os objetivos da teoria. O fato de
utilizar o delinquente como instrumento de ameaca coletiva e que visa fortalecer as normas
juridicas viola a dignidade humana do individuo, contrariando o Estado democrético de

direito (Roxin, 2004, p. 24). Ora, entende-se ndo ser plausivel utilizar um individuo como se
fosse um objeto intimidatério sem nenhum valor maior, promovendo a sua instrumentalizacao
apenas para evitar que outras pessoas nao pratiquem o ilicito.

Outra critica reside na realidade de que ainda existem muitos criminosos que praticam

o crime independentemente da atuacdo da prevencédo geral. Roxin (2004, p.23) destaca que
apesar de muitos se intimidarem com a ameaga que a pena causa, existem aqueles que
praticam infragBes simplesmente porgque gostam, ou porque trabalham com isso, ou ainda
porque em dado momento é tomado por um impulso que o faz praticar o crime. Dessa forma,
€ possivel perceber que a prevencao geral contém uma falha funcional por ndo desestimular a
11

todos aqueles que tem uma possivel pretensao criminosa, visto que ainda ha alguns que
violam a lei por livre escolha.

Sob outra perspectiva, a prevencao especial esta direcionada a pessoa do delinquente,

e visa modificar o seu comportamento a fim de reduzir a probabilidade de reincidéncia
criminosa, ou seja, através da sua reeducacao e ressocializacdo busca promover a reinsercao
do individuo na sociedade sem que busque novamente a pratica delituosa.

Sob o viés negativo, busca-se a neutralizacao do individuo através da represséo da sua
conduta e do seu isolamento social, para que ndo volte a cometer novamente 0 ato criminoso
(Ferreira Junior, 2023). O objetivo é desencorajar o infrator por meio da punicao, de forma
gue ele ndo insista em transgredir a lei penal e evite a reincidéncia, devido ao receio das
consequéncias negativas impostas pelo sistema de justica penal.

Outrossim, o viés positivo esta direcionado em promover a reeducagéo e

ressocializacdo do apenado para que ele retorne ao convivio social com novos
comportamentos e ndo tenha como opcao a volta ao mundo da pratica do crime. Essa correcéo
no comportamento do preso € feita através de programas que incentivam o seu
desenvolvimento ético, moral, social e profissional, dentro do proprio estabelecimento penal,
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a fim de que o individuo ndo permaneca no 6cio, tomado por sentimentos ruins.

A perspectiva da prevencgao especial positiva é crucial para o trabalho aplicado dentro

das prisdes, pois orienta préaticas e programas voltados para a ressocializa¢do dos detentos. Ao
priorizar a recuperacéo e reintegracéo dos presos, essa abordagem preza pela reducédo da
reincidéncia criminal, humaniza o sistema prisional e promove a transformacéo social.

Além disso, adotar a prevencao especial positiva representa uma mudanca de

paradigma no sistema de justica penal, movendo-se de uma abordagem puramente punitiva
para uma que valoriza a recuperagéo e a reintegragdo dos infratores, beneficiando tanto os
individuos quanto a sociedade como um todo.

Isto posto, tanto a prevencéo especial negativa quanto a prevencéo especial positiva

tem como objetivo evitar a reincidéncia criminal, porém, elas se distinguem nas abordagens
adotadas para atingir esse fim. Enquanto a primeira busca desencorajar o infrator por meio do
receio das consequéncias da punicao, a segunda busca reabilita-lo através de intervencdes
destinadas a corrigir os fatores que influenciaram seu comportamento criminoso e facilitar sua
reintegracao social de maneira positiva.

2.3 TEORIA ADOTADA NO BRASIL

12

A teoria adotada pelo Brasil esta prevista no artigo 59, caput, do Cédigo Penal, ao

prever que o juiz ira estabelecer a pena ?conforme seja necessario e suficiente para
reprovacao e prevencao do crime?. A essa teoria d4-se o nome de mista ou unificadora, que
nada mais é do que a juncéo da teoria absoluta com a relativa, consistindo assim a finalidade
da pena em retribuir o mal causado com a aplicacdo de uma pena privativa de liberdade mas
ao mesmo tempo uma maneira de prevenir, através da reeducacao do criminoso, que o ilicito
nao volte a ocorrer (Bitencourt, 2017).

Nesse viés, ao ser adepto a teoria mista, o Brasil precisa promover meios para a

reeducacédo do apenado, a fim de prevenir a pratica de novos delitos. Por isso, conforme artigo
1° da Lei de Execucédo Penal (LEP), ao mesmo tempo que efetiva as disposi¢cdes estabelecidas
na condenacao ou decisdo, também deve viabilizar meios para que haja uma integragéo social
harménica do individuo condenado e internado (Brasil, 1984).

Assim, a teoria mista diante da aplicacdo da pena ao infrator considera ndo apenas a
gravidade do crime, a culpabilidade do infrator e o desejo de fazer justica, como defendido
pela teoria retributiva, mas também leva em conta as consequéncias sociais e individuais da
puni¢cdo, com a tendéncia de promover o desenvolvimento do preso através da sua reeducacao
e reinsergcdo na sociedade, como proposto pela teoria preventiva. Portanto, ela se dedica em
manter a harmonia e o equilibrio entre a justica retributiva e preventiva da pena, a fim de
atingir o papel ideal desta perante os infratores.

Por todos esses aspectos, esta teoria é a que se destaca nessa pesquisa, dando

visibilidade ao papel ressocializador da pena e a sua importancia para 0s presos, que além de
responderem pelo erro cometido, devem aprender a ndo praticar novamente o ilicito e
prevenir que ninguém da sociedade faga o0 mesmo. Com isso, o trabalho se torna uma porta
de entrada para que essa ressocializacdo aconte¢ca de maneira efetiva, dando a oportunidade
dos presos adquirirem novos conhecimentos e ao se tornarem egressos conseguirem uma
oportunidade de trabalho, seja de forma autbnoma ou numa empresa que 0s aceite.

3 ANALISE DO TRABALHO PRISIONAL A LUZ DA LEGISLACAO BRASILEIRA
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A legislacéo brasileira versa sobre o trabalho do preso em diversos dispositivos, tais

como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB) , o Cédigo Penal (CP), a LEP
e de modo mais especifico, em relacdo a andlise da Coldnia Penal de Sim@es Filho, no
Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. A seguir, alguns artigos importantes que merecem
destague serdo demonstrados.

13

3.1 ARCABOUCO LEGISLATIVO CONSTITUCIONAL

A carta magna brasileira tem como um dos seus fundamentos em seu artigo 1°, IV o

valor social atribuido ao trabalho, com isso é possivel perceber o grande valor que Ihe é
conferido dentro da sociedade brasileira. Nesse contexto, a Constituicdo Federal abarca alguns
artigos que estéo atrelados ao trabalho, e seréo tratados a seguir.

O artigo 6° da CRFB/88 assegura que o trabalho € um direito social, desta maneira

todos devem ter acesso devido a importancia que esse desempenha na vida de um cidadao,
pois é através dele que o individuo se mantém para atender as suas necessidades basicas
dentro de uma sociedade capitalista, além de buscar seu desenvolvimento pessoal exercendo
uma profissédo, oportunidades, crescimento e aprendizados.

De outro modo, ndo ha como desvencilhar o trabalho da dignidade da pessoa humana,

afinal qualquer pessoa deve ser submetida a um trabalho que respeite as suas condicfes e
limitagBes enquanto ser humano, sem imposi¢des que possam prejudicar o desenvolvimento
pessoal, sem ofensas ou humilhacdes. Neste diapaséo, contribuindo para um tratamento digno
dos presos a Constituicdo Federal no artigo 5°, XLVII, ?c? veda pena de trabalho for¢cado e no
inciso XLIX do mesmo artigo garante o respeito a integridade fisica e moral dos presos.
Destarte, deve o Estado exercer o seu direito de puni¢éo ao praticante de ato ilicito

mas respeitando os preceitos fundamentais dispostos na Constituicao, visto que a funcao da
pena no Estado brasileiro é mista, conforme supramencionado, pautado ndo sé na retribuicao,
mas também na prevencao através da reeducacao e ressocializa¢do do preso. Nesta linha de
raciocinio, impor trabalho forcado ou desrespeitar a dignidade da pessoa humana como um
todo seria inversamente proporcional ao que pretende-se alcancar com a aplicacdo da pena ao
infrator.

Atila Oliveira (2019) destaca que o panorama normativo internacional também exerce
importancia sobre essa teméatica ao tratar sobre questdes voltadas ao trabalho e que devem ser
aplicadas aos presos, por trazer em sua composicao disposicdes convergentes com a
Constituicdo Federal Brasileira.

Pode-se citar a Convencdao 29 (1930) e a 105 (1957) da Organizacao Internacional do
Trabalho, que tratam respectivamente sobre o trabalho for¢ado ou obrigatéria e a sua
abolicdo, a Convencdo Americana dos Direitos Humanos (1969) ao afirmar que ninguém deve
ser constrangido a executar trabalho forcado ou obrigatério. H4 também as Regras Minimas
das Nac¢bes Unidas para o Tratamento de Reclusos (2015), conhecidas popularmente como
14

Regras de Nelson Mandela, que descrevem como os presos devem ser tratados, instituindo
principios basicos, dos quais entre eles a regra 4 prevé que um dos objetivos de uma pena de
prisdo € reduzir a reincidéncia além das administracBes prisionais e demais autoridades
competentes proporcionarem educacao, formacao profissional e trabalho para os apenados.
Assim sendo, a Constituicdo Federal, como lei maior que rege o pais com a finalidade
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de garantir a sua ordem, impde fundamentos legais que devem ser respeitados pelas
legislacdes infraconstitucionais ao tratar sobre os presos, a fim de evitar que coloquem essa
parcela da populacao, que é vulneravel, em situacdes que violem os seus direitos
fundamentais. Por isso, no &mbito prisional é imprescindivel que o valor social do trabalho,
bem como o respeito a integridade fisica e moral dos encarcerados e consequentemente a sua
dignidade pessoal, sejam postos como prioridade diante das atividades laborativas
desenvolvidas no ambito interno da instituig&o.

3.2 ARCABOUGCO LEGISLATIVO INFRACONSTITUCIONAL

O cddigo penal brasileiro dispde a respeito do preso e do seu trabalho em seus artigos

38 e 39, além de estabelecer, no artigo 40, legislacdo especial para tratar a respeito das
disposicdes dos dois artigos anteriores a ele e de outras vertentes relacionadas. Vejamos:
Art. 38 - O preso conserva todos os direitos ndo atingidos pela perda da liberdade,
impondo-se a todas as autoridades o respeito a sua integridade fisica e moral.

Art. 39 - O trabalho do preso sera sempre remunerado, sendo-lhe garantidos os

beneficios da Previdéncia Social.

Art. 40 - A legislacéo especial regulara a matéria prevista nos arts. 38 e 39 deste

Cadigo, bem como especificara os deveres e direitos do preso, os critérios para

revogacao e transferéncia dos regimes e estabelecera as infragdes disciplinares e
correspondentes sancdes. (Brasil, 1940)

A legislacéo especial a qual o artigo 40 faz referéncia é a Lei 7.210/1984, a LEP, que

regula toda a parte do cumprimento da pena que o individuo foi condenado. Essa é a principal
lei reguladora do trabalho do detento, que garante beneficios e preservacdo dos seus direitos
enquanto privado da sua liberdade, sem nenhum prejuizo a sua condi¢gdo humana.

A LEP proporciona o trabalho do preso com uma finalidade educativa e produtiva,

assegura remuneracao, leva-se em consideracao as aptiddes, capacidades, condi¢des,
necessidades e oportunidades em relagéo a ele, possibilita jornada de trabalho que ndo
ultrapassa os limites da dignidade humana, objetiva a sua formacéao profissional, admite
trabalho externo e dentre outras disposi¢des (Brasil, 1984).

15

Com isso pode-se observar que € uma lei que se preocupa em garantir o tratamento

digno e adequado que o encarcerado precisa para cumprir a sancéo que lhe foi imposta, ao
mesmo tempo que deve impor condigbes para promover a sua ressocializacdo e reeducagéo
para que retorne a sociedade. O pensamento é de que, através da qualificacéo profissional que
seja promovida para os detentos, eles alcancem a reinser¢cdo no mercado de trabalho (Julido,
2011 p. 148).

Contudo, apesar de tentar trazer uma redacao voltada ao cuidado com o interno, a LEP
carece de uma eficaz aplicabilidade direcionada ao trabalho. Isto porque muito do que esta
previsto nela nao é aplicado corretamente ou nem chega a ser colocado em prética, como
exemplo pode-se mencionar a falta de trabalho para muitos presos que querem e tem direito
de trabalhar mas ndo conseguem pela falta de oportunidades e vagas. Conforme preleciona
Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes (2019):

Embora o ponto primordial da LEP seja garantir a todos o igual cumprimento

constitucional de seus direitos e o pleno funcionamento do sistema penal, sua ma
aplicabilidade e o despreparo institucional de seus praticantes dificulta sua préatica,
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seja em relagdo aos que no sistema possam estar detentos, seja em relacdo aos que

no sistema trabalham como detentores.(Mendonca, Bittar, Ramalho e Moraes, 2019,

p. 128)

Outrossim, de modo mais individual no que se refere a Colénia Penal de Sim&es Filho,
municipio localizado na Bahia, tem-se a legislacdo estadual criada para reger as unidades
penitenciarias baianas, qual seja o Estatuto Penitenciario do Estado da Bahia. Esse Estatuto
apesar de acompanhar predominantemente a LEP, tem algumas disposi¢des especificas dele.
Conforme prevé a redacao do Estatuto, € garantido ao preso o trabalho interno e o

externo, contudo, o foco deste presente trabalho € apenas a analise do trabalho interno
realizado na Colonia Penal de Simdes Filho, a fim de que seja observado quais séo os
impactos que séo acarretados ao preso para a sua reinser¢do no mercado de trabalho ao se
tornar um egresso. Posto isso, conforme o artigo 50 (Bahia, 2010), o trabalho interno é
executado dentro dos limites do estabelecimento e deve ser desenvolvido através de
atividades regulamentares, voltadas as atividades essenciais da unidade ou, ainda, a servigo de
instituicdes conveniadas, cabendo a estas propiciarem condi¢ces de aprendizagem aos
custodiados sem experiéncia profissional. Além disso, o artigo 51 assegura que a jornada de
trabalho néo podera ser inferior a 06 (seis) horas, nem superior a 08 (oito) horas, com
descanso aos domingos e feriados, salvo excecdes legais.

Da mesma maneira dispde o artigo 33 da LEP (Brasil, 1984), porém, acrescenta em

seu paragrafo Unico que pode ter um horario diferenciado de trabalho os presos que trabalham
16

com servi¢cos de conservacdo e manutencdo do estabelecimento penal. Ainda, o artigo 34
estabelece que o trabalho poder& ser gerenciado por fundagéo, ou empresa publica, com
autonomia administrativa, e terd por objetivo a formacéo profissional do condenado, dispondo
desta maneira de maiores chances de aprendizagem e capacitacdo para o preso e dando
oportunidades a diferentes entes de proporcionarem atividades no ambito prisional.

Por sua vez, em seu artigo 56, paragrafo Unico, o Estatuto (Bahia, 2010) estabelece o
recebimento do peculio, delimitando o depésito de 25% da remuneracao recebida pelo preso,
de carater cumulativo, que sera retido em caderneta de poupanca em seu favor e ficara
disponivel para retirada apenas ap6s o cumprimento integral da sua pena, quando estiver em
liberdade. Esta é uma forma de garantir que ao tornar-se egresso do sistema prisional o
individuo tenha recursos para manter-se com seu préprio dinheiro até conseguir um trabalho.
De forma conjunta, tem-se também o auxilio recluséo (art. 80 Lei n° 8.213/91), que consiste
em um beneficio ndo diretamente para o preso, mas para 0s seus dependentes, desde que tenha
contribuido para a Previdéncia Social (Brasil,1940).

Além disso, em seu artigo 59, garante a remicdo de pena para aqueles detentos que
executarem trabalho de artesanato e atividades artisticas, previsdo esta que a LEP néo
considera em sua redacao (Oliveira, 2019, p. 44). Seguidamente, o artigo 65, | prevé para o
preso que tenha um bom desempenho em seu trabalho, recompensas (elogio e concessao de
beneficios) com o objetivo de motivar a boa conduta, desenvolver os sentidos de
responsabilidade e promover o interesse e a cooperacao (Bahia, 2010).

N&o obstante, sdo direitos do preso previstos no artigo 71 do Estatuto Penitenciario da

Bahia a atribuicédo de trabalho e sua remuneracgédo; Previdéncia Social; constituicao de peculio;
proporcionalidade na distribuicdo do tempo para o trabalho e exercicio das atividades
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profissionais, desde que compativeis com a execucdo da pena. Desse modo, ao garantir estes
direitos o Estatuto promove a dignidade humana dos reclusos independente da sua situagéo
social, bem como contribui para a reintegracéo social destes ao final do cumprimento da sua
pena, sendo de tamanha importancia manter a estabilidade do sistema ao mesmo tempo que
pune e reabilita, contribuindo para um tratamento justo e eficaz.

Ademais, informacao imprescindivel para que o apenado execute de modo correto o

trabalho nas prisGes é o regime prisional determinado na sua condenacao, pois este ira
direcionar qual sera o estabelecimento penal adequado para o cumprimento da pena.
Entretanto deve-se saber que em qualguer regime o trabalho é obrigatério e deve ser
submetido a fiscalizagdo do Estado, como assevera Guilherme de Souza Nucci (2023, p. 93)
17

?0 trabalho do preso é obrigatério (art. 39, V, LEP) e faz parte da laborterapia inerente a
execucédo da pena do condenado, que necessita de reeducagdo?. O autor ainda afirma:

O trabalho do preso é essencial ao seu processo de reeducacdo, mas, em qualquer

regime, submete-se a fiscalizacdo do Estado. Assim, enquanto nao estiver livre de

qualquer sanc¢édo penal, deve ocupar-se de atividade sob tutela estatal. Nao ha plena
liberdade de trabalho, mesmo em se tratando de ocupacdo licita (Nucci, 2023, p.

113).

Neste ponto, cabe destacar que apesar do trabalho na LEP ser uma peca essencial para

a reinsergéo do individuo na sociedade e principalmente com a intengdo de promover sua
capacitacdo enquanto recluso, por ser obrigatério destaca o fato da lei de execuc¢éo penal ser
alvo de muitas criticas em relagdo ao que a prevé a sua redacgao, por ndo observar da forma
gue deveria as previsdes constitucionais. Ora, estabelecer um trabalho de forma obrigatéria é
confrontar o direito de liberdade do individuo que esta preso (Art. 5° CRFB/88), que pode
querer ou ndo submeter-se a pratica de alguma atividade, sob pena de perder beneficios caso
nao o cumpra.

Andrei Schmidt é um dos criticos a essa realidade que transcende a execuc¢do penal, e
destaca que ?[?] pouco tem sido feito para a apreciacdo da constitucionalidade das normas
de execuc¢do? (Schmidt, 2007, p. 72). Os direitos fundamentais dos presos devem ser
respeitados e a vontade coletiva de ndo querer que eles tenham direitos ou beneficios pelo fato
de terem cometido um ilicito ndo deve prevalecer, dessa forma sustenta Schmidt:

E o pior é que os "operadores da execucao penal”, de uma maneira geral, vém

portando essa espada justiceira da sociedade, a pretexto de defendé-la contra um

sujeito que, segundo pensam, € perverso e atavico, mas que, mesmo que assim seja,

integra essa mesma sociedade e, como tal, faz jus ao respeito de seus direitos

fundamentais, mesmo que contra a vontade de todos. Isso é democracia no sentido
substancial: num regime democratico de direito, nem mesmo a vontade de toda a

sociedade - e nem de juizes, promotores e advogados - pode sobrepujar os direitos
fundamentais (individuais e sociais) do cidadao, seja ele desviado ou ndo. (Schmidt,

2007, p. 71)

Sendo assim, for¢ar um recluso a executar uma atividade que ele ndo quer €

desrespeitar um direito fundamental a ele inerente e pode desenvolver nele um sentimento de
revolta por ndo estarem respeitando o seu direito de liberdade de escolha. Neste sentido, sera
prejudicial para a sua reeducacao de forma individual, por ndo estar absorvendo novos
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comportamentos e apenas reforgando sentimentos ruins.

Por sua vez, a ressocializagdo no a&mbito do sistema prisional, notadamente na Col6nia

Penal de Simdes Filho, diz respeito ao regime semiaberto, por ser este o adotado no
estabelecimento em analise. Para cumprir pena nesta modalidade a condenacao deve ser
superior a 4 (quatro) anos e ndo exceder a 8 (oito), ou entéo adquirindo o beneficio da

18

progressao de regime do fechado para o semiaberto ou a regressao do aberto para o
semiaberto. Consoante evidencia Laila Allemand (2022, p. 153), este é um regime de
cumprimento de pena que permite ao reeducando uma maior flexibilidade e uma vigilancia
mais moderada.

Por ser um regime intermediario dentre os existentes, € no semiaberto que o apenado

terd acesso de modo menos burocratico a atividades, cursos e trabalho que visem a sua
reeducacao, profissionalizacdo e ressocializagdo. As atividades laborativas internas dependem
do oferecimento do proprio estabelecimento ou de cursos e atividades promovidas por pessoas
interessadas em ensina-los.

Nesta senda, é imperioso salientar que apesar do trabalho externo ser possivel para o
apenado no regime semiaberto, o Estado deve proporcionar 0s meios necessarios para o
desempenho laboral dos sentenciados nos préprios estabelecimentos penais (Nucci, 2023, p.
108), afinal a pena deve ser cumprida internamente e sair da Col6nia hdo pode se tornar algo
comum.

Destarte, refletindo sobre os beneficios acerca do trabalho do preso no sistema

carcerario, é possivel observar alguns que séo proporcionados pelo préprio desempenho do
encarcerado. A LEP destaca que constituem direitos do preso a atribuicio de trabalho e a sua
remuneracao (Art. 41, 1) e o Cdadigo Penal, conforme supramencionado, prevé em seu artigo
39 que o trabalho do preso sera sempre remunerado, com a garantia dos beneficios da
previdéncia social (Brasil, 1940), ou seja, mesmo cumprindo a pena recluso tera direito a
usufruir do tempo que trabalhou para contribuir mensalmente ao seguro social e garantir renda
futura.

O trabalho ainda pode proporcionar ao recluso a remi¢do de pena e consequente

progressao de regime com a diminui¢do da pena. A LEP prevé no artigo 126, §1°, I, Il que 3
dias trabalhados correspondem a 1 dia remido e além disso, caso o preso realize atividade
profissionalizante ou de requalificacdo profissional também tera direito a remicao, sendo 1 dia
remido a cada 12 horas de frequéncia divididas em no minimo 3 dias (Brasil, 1984). Essa é
uma forma de incentivar o encarcerado a trabalhar, para que possa diminuir a sua pena e sair o
guanto antes da prisdo, além de obter uma ocupacgéo que estimule o seu pensamento, traga
descontracao para sua mente e contribua para a aprendizagem de novos valores e
consequentemente mudanga de comportamento.

A vista disso, 0 § 40 prevé que o preso que estiver impossibilitado de continuar

trabalhando ou estudando por motivo de acidente deve continuar sendo beneficiado com a
remicdo. Este € um motivo de critica, visto que os presos acidentados ndo sdo 0s Unicos
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privados de trabalhar, pois diversos encontram-se na mesma realidade, por Unica e
exclusivamente ineficacia no Estado, que ndo permite que eles executem atividades
laborativas diante da falta de oferecimento de vagas. Com isso, ? [...] nada mais justo que a
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este preso, impossibilitado de trabalhar por omissdo do Estado, também seja deferida a
remicdo? (Valois, 2021, p. 127 e 128).

Apesar de ser um dever do preso, o trabalho também lhe é inerente como direito e ndo

deve ter o seu acesso privado pela inatividade do Estado. A quantidade de vagas oferecidas
para o trabalho e cursos ndo pode ser inversamente proporcional a quantidade de presos, haja
vista que impossibilita que todos tenham acesso ao labor, como assegura a legislagéo.
Entretanto, tal fato ocorre porque ndo ha a devida fiscalizacdo pelo judiciario e pelo

proprio Estado, que ndo atua na busca de uma solucéo. Logo, é possivel afirmar que ?Se o
judiciario ndo consegue intervir para determinar que todos os presos possam trabalhar, visto
gue a divisdo de poderes e a propria limitacdo legislativa ndo lhe permite muito nesse campo,
a remicao pode ser concedida. Ficta ou ndo, deve ser concedida? (Valois, 2021, p. 128).

E sabido que muitas leis s6 existem no papel, porque efetivamente ndo séo aplicadas

por serem simplesmente esquecidas ou ignoradas, mas isso ndo deveria acontecer, e para que
esse cenario mude € preciso cobrar atuacdo diante dessa situacao e as autoridades devem
procurar meios para agir.

Esta realidade € preocupante, pois o Estado ndo consegue sequer garantir de modo

efetivo o cumprimento de ao menos um direito de extrema importancia para o individuo que
esta recluso, que € o trabalho, e isso acarreta em maiores prejuizos, pois em nada adianta
privar alguém da sua liberdade por ter praticado ato ilicito e ndo oferecer meios para a sua
mudancga. O Estado cumpre o que diz a lei em seu favor, prendendo os individuos e aplicando
penas como forma de correcdo, porém nao se preocupa em cumprir o que a lei assegura em
favor dos condenados, ofendendo diretamente a dignidade da pessoa humana.
Seguidamente, o trabalho promovido no sistema carcerario possibilita a capacitacdo e
profissionalizacdo dos presos, que estdo aprendendo a praticar algum tipo de atividade laboral
e entendendo o seu funcionamento. E dessa forma que eles desenvolvem habilidades
profissionais a fim de gerar sua experiéncia, para que quando se tornem egressos do sistema
tenham outras alternativas e ndo retornem ao mundo do crime. Sabe-se que isso ndo depende
exclusivamente deles, mas também de lugares e pessoas que estejam dispostos a contrata-los
ou ensina-los. Assim destaca Mirabete:

Embora se tendo em conta as limitadas possibilidades do trabalho penitenciario, o

propésito de profissionaliza¢@o deve ser acentuado no trabalho penitenciario quando
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0 preso nao tem capacitacao profissional. A aquisicdo de um oficio ou profisséo,

fator decisivo a reincorporacao social do preso, contribuira para facilita-lhe a

estabilidade econémica assim que alcancar a liberdade (Mirabete, 2000, p.88).

Importa salientar que, a ndo promoc¢ao de trabalho para o preso acarreta

problemas como a ociosidade do encarcerado, a prisionalizagéo e a possivel reincidéncia. O
Ocio ir4 causar no preso apenas desespero e desanimo, visto que estara em inatividade, sem
nenhuma ocupacdao, afastando-o da real finalidade da pena, que é reeducar para ressocializar.
Isto posto, Fiddor Dostoiévski (2023, p.21) deixa claro que os encarcerados preferiam
trabalhar ao invés de ficarem sem realizar algum tipo de atividade, pois ndo havendo nada
para fazer seria impossivel suportar estar preso, transformando-se em uma ?besta fera?.
Nesta linha de pensamento, a vivéncia interna cria no preso aprendizados e

costumes diferentes dos sociais, ele se adapta ao modo de vida ao qual esta submetido, cria
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seus proprios costumes e dessa forma desenvolve novos habitos, sendo influenciado
negativamente (Bitencourt, 2017, p. 142). Por isso, pensamentos negativos e maus
comportamentos surgem naguele interno que nao esta exercendo nenhuma atividade
laborativa, 0 que vem, consequentemente, dificultar tanto a sua reeduca¢éo quanto seu
processo de ressocializacdo. Logo a ocupacao laboral € um dos caminhos para promover uma
reeducacao e ressocializacao eficazes.

Em ultima analise, a reincidéncia criminal pode ser uma alternativa para aqueles

egressos que se véem sem oportunidade de emprego e buscam uma maneira menos
burocratica para conseguir algum tipo de remuneracao. O que o trabalho proporciona,
principalmente quando eles tém contato com o mundo exterior, funciona como propulsor para
gue ndo retornem mais para o crime (Valois, 2021, p. 126).

Portanto, ndo se pode deixar de afirmar que um detento ao sair da priséo, tendo

uma experiéncia, capacitacao, profissionaliza¢do e base de conhecimento de alguma atividade
laborativa, tem um maior incentivo para buscar uma oportunidade alternativa ao mundo do
crime ou queira iniciar um negécio pessoal com o conhecimento e remuneracao que adquiriu
trabalhando enquanto cumpria a sua pena.

4 A COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO: UMA ANALISE CASUISTICA

A Coldnia Penal de Sim@es Filho merece destaque nesse trabalho, uma vez que foi

escolhida como a unidade para realizar a coleta de dados, a fim de examinar o objeto de
pesquisa aqui tratado. Nesse sentido, é necessario discorrer um pouco sobre a unidade no que
21

se refere ao papel que desempenha no sistema penitenciario baiano, bem como qual
metodologia foi utilizada para coletar os dados de forma interna através da pesquisa de campo
realizada e por fim demonstrar as informacdes de maneira sistematizada.

Além disso, é necessario evidenciar a importancia do trabalho de campo na Col6nia

Penal e na Vara de Execucdo Penal de Sim@es Filho para esta pesquisa, mais especificamente,
porque entrevistar presos e egressos demonstra um valor elevado para a composicao desta.
Nessa perspectiva, essa etapa € crucial para este trabalho que envolve a ressocializagao
pautada nas atividades internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho e a
reinsercdo no mercado de trabalho por varias razées.

Inicialmente, o publico alvo desta pesquisa, sendo ele o individuo que vivencia a

realidade laboral da Coldnia, é capaz de fornecer uma perspectiva da sua experiéncia e emitir
a sua opinido sobre as atividades ressocializantes, sem que qualquer outra pessoa faga isso por
ele. Assim, hd um entendimento mais realista do quanto essas atividades impactam na sua
vida. Ademais, a entrevista é capaz de fornecer dados qualitativos que documentos ou
estatisticas ndo séo possiveis de passar, como 0s proprios sentimentos e percepgdes pessoais.
De outro modo, ao colher as informag8es dos proprios internos, que praticam as

atividades laborais, é possivel verificar de acordo com as respostas em quais pontos ha a
necessidade de melhora para que haja um processo de ressocializacdo mais eficaz e as
atividades desenvolvidas possam ser preparadas pensando no retorno dessas pessoas a uma
atividade profissional, autbnoma ou através de um emprego formal.

Ainda, € possivel através da pesquisa de campo compreender quais sédo os desafios que

0S egressos encontram quando iniciam o processo de reinsercdo social, pois 0s mesmos
através da propria experiéncia, compartilham a sua viséo a respeito das barreiras externas que
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dificultam o processo da ressocializagdo. Somado a isso, ha viabilidade da analise das
respostas para criacao ou reforma de politicas publicas que contribuam no processo da
reinsercdo deles no mercado de trabalho.

Por fim, entrevistar presos e egressos diretamente € uma forma de realizar um trabalho

mais humano, pois apesar de passarem pela privacdo de liberdade por terem praticado um ato
ilicito, sdo individuos que ao cumprirem a sua pena integralmente irdo retornar a sociedade
para dar prosseguimento a vida fora da realidade prisional, assim inclui-los na pesquisa
ouvindo e considerando suas percepg¢des € uma forma de colaborar para o processo de
reintegracao social.

4.1 A UNIDADE PRISIONAL NO SISTEMA PENITENCIARIO BAIANO

22

A Coldnia Penal de Simdes Filho, localizada no bairro de Pitanga de Palmares, na

cidade de Simdes Filho/Ba, dividida em dois pavilhdes, A e B, exerce uma importante funcéo
no sistema penitenciario baiano, visto que funciona como uma instituicao destinada ao
recolhimento de presos do sexo masculino, condenados ao cumprimento de pena em regime
semiaberto, das Comarcas relacionadas no Provimento da Corregedoria Geral de Justica n®
03/2016, e que visa promover de forma significativa a reintegracao social dos apenados,
conforme artigo 13, | ?c? do Estatuto Penitenciario da Bahia.

Esse sistema € excepcional no contexto das politicas de execucéo penal,

principalmente no que se refere a reinsercao do individuo na sociedade, isso porque este
regime de cumprimento de pena oferece aos detentos meios menos complexos para a pratica
do trabalho, que pode ser exercido tanto internamente quanto externamente, desde que siga 0s
requisitos previstos na LEP no titulo |, capitulo I, se¢&o Il e no Estatuto Penitenciério da
Bahia em seu titulo V, capitulo Ill. Todo esse oferecimento de meios menos burocraticos para
a pratica do trabalho facilita e colabora de modo gradativo a transi¢cao para a vida social em
liberdade.

No sistema penitenciario da Bahia, a Col6nia Penal de Simdes Filho é uma das duas
unidades direcionadas a essa modalidade de cumprimento de pena, e se destaca por ser uma
possibilidade de regime mais brando, o qual é significativamente melhor para o cumprimento
de pena do preso em diversos quesitos, dentre eles o trabalho, como ja mencionado. Diante
disso, esse tipo de colbnia penal tem como um dos seus objetivos principais a ressocializagcdo
dos presos, de modo a prepara-los para serem reintegrados de maneira efetiva na sociedade.
Segundo dados estatisticos da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e

Ressocializacdo (SEAP, 2024), a unidade conta com uma populacao carceraria atual de 197
presos, sendo que 1 encontra-se em saida tempordaria, tendo capacidade nominal de 244 e real
de 220, e 0 seu excedente € de -23, ou seja, tem 23 vagas disponiveis.

A unidade oferece atualmente trés tipos de trabalhos, sendo eles na fabrica de tintas (4
vagas), na reciclagem (14 vagas) e o ?farda azul? (4 vagas), através da SEAP, que realiza
servigcos gerais na dependéncia da coldnia.

Nesta 6ética, a unidade da Colénia Penal de Simdes Filho diante do sistema

penitenciario baiano exerce um papel fundamental para o cumprimento de pena dos presos,
visto que, o regime a qual é direcionada além de priva-los da liberdade com o intuito de
promover a corre¢do do crime praticado, para que nao volte a cometé-lo, também promove
atividades voltadas para a sua reabilitacdo e ressocializagdo. No entanto, diante das mazelas
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gue perpetuam o sistema prisional em sua generalidade, a Colénia Penal de Simbes Filho
também enfrenta obstaculos significativos que precisam ser superados, tais como a falta de
oferecimento de recursos para promover trabalhos mais qualificados e eficazes aos internos,
bem como melhores condi¢Bes estruturais.

Portanto, apesar dos problemas enfrentados diariamente, a col6nia penal configura um
esforgco de grande importancia para que se possa cumprir a finalidade da pena, quer seja de
retribuicdo do mal causado, mas também de humanizar o cumprimento de pena e
proporcionar aos internos uma chance real de reintegracao social, respeitando o que é previsto
na legislacéo brasileira.

4.2 METODOLOGIA EMPREGADA PARA COLETA DOS DADOS

Para alcancar o objetivo de pesquisa, mesmo utilizando doutrinas e trabalhos

bibliograficos houve a necessidade de também utilizar o método qualitativo, e segundo
Bertoldi e Oliveira (2019, p. 25) a pesquisa gualitativa é ?aquela que trabalha com dados da
realidade que ndo podem ser quantificados, operando mediante a compreensao, a
interpretacéo e o tratamento de dados sobre a esséncia ou natureza do objeto de pesquisa. E
uma pesquisa de natureza subjetiva.?

Neste sentido, a partir da pesquisa qualitativa foi realizada uma entrevista com os

internos da colénia através de um formulario semiestruturado de 8 (0ito) perguntas objetivas
com as opgdes ?Sim? e ?N&ao?, e com a opc¢ao de justificar a resposta em algumas delas, mas a
justificativa ficava a critério do interno, que poderia ou nao utiliza-la. A intencéo de
entrevista-los baseia-se na importancia de ouvir diretamente aqueles que participam das
atividades laborais. Esses individuos vivenciam experiéncias diariamente e podem fornecer
opinides valiosas sobre o trabalho realizado e se esse exerce alguma importancia na sua vida.
Além disso, quando se tornarem egressos, serdo eles que passarao efetivamente pela fase
ressocializadora.

Desta forma, a relevancia deles na composic¢ao da pesquisa € fundamental por serem

os praticantes diretos do trabalho interno e que passarao a prépria visao sobre a temética.
Ademais, as respostas de quem vivencia 0 processo sao de extrema relevancia para que se
possa chegar a uma conclusao acerca do problema de pesquisa levantado, qual seja, quais sdo
0s impactos causados pelo trabalho interno da coldnia na vida do preso e quando ele se torna
um egresso, visando uma ressocializa¢cdo no mercado de trabalho.

24

Para que fosse possivel a realizacéo deste trabalho de campo foi preciso enviar

e-mail ao diretor da Coldnia Penal, juntamente com a documentagéo necesséria, a fim de
requerer melhor dia e horério para a visita. Sendo concedidos o dia e o horario, a visita
ocorreu no dia 23 de maio de 2024, e a aplicagdo do questionario aconteceu na sala da
coordenacéo da &rea laboral e na sala de aula, com o auxilio da coordenadora de atividade
laborativa, procedimento autorizado pela Dire¢do do estabelecimento para ser realizado
diretamente com os presos, totalizando o nimero de 8 (0ito) internos entrevistados. Assim, foi
possivel informar sobre o que se tratava o trabalho e explicar da liberdade que tinham para
guerer ou ndo responder ao questionario, e de maneira gradativa foi entregue as perguntas
impressas e todos foram respondendo de maneira independente.

As perguntas com o intuito de colher as respostas dos apenados e analisa-las para
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chegar a uma concluséo foram formuladas na seguinte ordem: Vocé trabalha ou ja trabalhou
na Coldnia Penal de Simbes Filho?; Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?; Qual é ou qual
foi o seu trabalho na Col6nia?; Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado
de trabalho?; O trabalho feito por vocé dentro da Colonia Ihe ensina/ensinou algo?; Vocé acha
gue o trabalho feito por vocé na Coldnia te ajuda/ajudou de alguma forma a conseguir

trabalho quando sair/saiu ?; Acha que o trabalho praticado dentro da colénia ajuda ou ajudou
vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma?; Vocé acredita que as
oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de um novo crime ao sair da
prisdo? (Apéndice A)

Tais questionamentos contribuem para a pesquisa pois fornecem uma visdo ampla

e minuciosa dos impactos das atividades laborais praticadas na Colénia Penal de Sim&es Filho
frente a reinsercdo do individuo no mercado de trabalho, considerando tanto a opinido dos
presos e dos egressos, quanto a reintegracdo social e profissional. Além disso, atenta-se para o
cuidado com a realizac&o das perguntas, que foram realizadas buscando palavras mais
acessiveis, em atencao ao publico alvo da pesquisa.

Destaca-se que a fabrica de reciclagem da unidade estava fechada no dia da visita

por tempo indeterminado em razéo da falta de efetivo de policiais penais para supervisionar as
atividades. Além disso, havia internos que tiveram beneficios concedidos e sairam e outros
gue estavam no momento da faxina e ndo podiam parar para responder o questionario, por
esses motivos so foi possivel a obtengéo de 8 (0ito) questionérios respondidos.

Em relacdo aos egressos, 0 mesmo questionario foi aplicado na Vara de

Execucbes Penais de Simdes Filho apos solicitagdo ao Diretor responsavel, que permitiu a
realizacdo da atividade. Assim, através do comparecimento de um egresso para o

25

cumprimento da pena em regime aberto, perguntou-se se ja havia cumprido pena na Colbnia
Penal de Simdes Filho, e com a resposta positiva era realizada a explicacdo do que se tratava
e se teria interesse em responder. Ressalta-se que, em relacdo ao egresso, 0 questionario havia
uma pergunta a mais para responderem, que era ?Quais foram os principais desafios que vocé
enfrentou ao sair da Col6nia para conseguir um trabalho??, sendo assim composto de 9 (nove)
perguntas.

Cumpre salientar que, a aplicacdo do questionario contou com um termo de

consentimento a fim de garantir aos internos e aos egressos a seguranca dos seus dados
pessoais, e informar que nenhum dado pessoal ou sensivel a seu respeito sera divulgado.

4.3 DADOS PROPRIAMENTE DITOS

Com a visita realizada e os questionarios aplicados e respondidos por 8 internos,

dentre os quais alguns ja trabalharam e outros ainda trabalham na Coldnia Penal, a partir das
respostas foi realizada a analise de cada uma delas individualmente a fim de sistematizar os
dados obtidos e posteriormente realizar a contraposi¢éo das informacdes coletadas com a
guestao da ressocializacdo através do trabalho.

Primeiramente, em relacéo ao questionamento sobre se ja trabalhou ou trabalha na

coldnia, 50% dos entrevistados responderam que ja trabalharam, nesse sentido entende-se que
em algum momento dentro da colénia penal ja foram submetidos a pratica de atividades
laborais e no momento atual ndo estéo trabalhando. Os outros 50% responderam que
trabalham, ou seja, estédo ativos no trabalho interno.
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Seguidamente perguntou-se se cumpria pena ou ja tinha saido da unidade prisional, e

claro que 100% respondeu que cumpria pena, visto que esta etapa da pesquisa foi realizada
com 0S presos.

Em relagéo a pergunta direcionada a qual € ou qual foi o tipo de trabalho exercido na

colénia, podendo marcar mais de uma opc¢éao, o resultado obtido foi de que 25% dos
entrevistados informou ser a fabrica de tintas, 75% direcionado a reciclagem, 37,5% referente
a farda azul e 12,5%, correspondente a uma Unica pessoa, respondeu a opg¢ao ?0utros?,
informando que ja trabalhou numa horta e cortando grama. Vejamos o grafico 1:

Grafico 1 - Pergunta 3 do questionario
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Fonte: Elaboracéo propria (2024)

Passadas as perguntas basicas, 0s questionamentos mais incisivos para a pesquisa
comecaram com a seguinte pergunta: ?Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao
mercado de trabalho??. As respostas corresponderam a 100% para a opgdo ?Sim?,
concluindo-se que todos os entrevistados acreditam na sua volta ao mercado de trabalho
quando sairem da priséo.

A préxima pergunta era ?0 trabalho feito por vocé dentro da Col6nia lhe

ensina/ensinou algo??, e 100% dos respondentes disseram que ?Sim?. Tendo a oportunidade
de justificativa da sua resposta, alguns escreveram e as considerac¢des dos internos refletem
0S seus pensamentos da seguinte maneira: ?0 trabalho ajuda a sair do crime; a certeza de
mudanca de vida e desejo de retornar a estudar; o trabalho ensinou a acreditar que € capaz;
aprendeu a fazer tinta e artesanato; ensinou um trabalho que nédo sabia e na rua pode ir atras
de um alguma oportunidade nesta area; ensinou a trabalhar com tintas e com tipos de
maquinas na fabrica de tintas.?

O proximo questionamento feito foi se o interno achava que o trabalho feito por

ele na Colbnia ajuda de alguma forma a conseguir trabalho quando sair, e 100% das respostas
corresponderam a ?Sim?. Livres para justificar a sua resposta, alguns optaram por nao
escrever, e outros responderam, sendo possivel obter afirmac¢des como: ?Porque ja tenho uma
estrutura familiar?; ?Porque me ajudou a desenvolver novas habilidades e novas
possibilidades?; ?Porque acredito na minha mudanca.?; ?Porgue a Col6nia mudou muito a
gente com este trabalho e no mercado hoje podemos continuar nesse ramo de reciclagem?.
Ao responderem a pergunta ?Acha que o trabalho praticado dentro da coldnia

ajuda ou ajudou vocé a fazer parte novamente da sociedade de alguma forma??, 87,5%
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respondeu que ?Sim? e 12,5%, ou seja, 0 equivalente a 1 entrevistado, informou que ndo sabe
responder o presente questionamento, deixando as op¢bes de resposta em branco. Dentre o
total de entrevistados, 62,5% justificaram a sua resposta de modo positivo, e informaram que
o trabalho interno influencia na sua reintegragdo através de uma perspectiva de mudanca e
melhoria de vida, colaborando para buscar uma oportunidade de trabalho e até mesmo para o
estudo.

Por fim, foi questionado se acreditam que as oportunidades de trabalho interno

diminuem a chance de um novo crime ao sair da prisdo, 75% dos entrevistados responderam
gue ?Sim?, 12,5% respondeu que ?Nao? e 12,5% deixou as op¢des de respostas em branco,
nao emitindo nenhuma opinido a respeito da pergunta realizada. Assim, demonstra-se 0
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gréfico 2:

Grafico 2 - Pergunta 8 do questionario

Fonte: Elaboracéo prépria (2024)

Em ultima analise, foi possivel aplicar o questionario a apenas dois egressos,

posto que, devido ao curto espacgo de tempo disponivel, ndo compareceram outros que tenham
trabalhado na Colénia Penal de Simdes Filho.

Sendo assim, o primeiro informou que ja trabalhou como farda azul e que ainda

cumpre pena em regime aberto. Com a analise das suas respostas, ele disse acreditar que pode
voltar ao mercado de trabalho ao sair da prisdo, mas que o trabalho realizado na Colénia ndo
Ihe ensinou nada, e ndo o ajudou de nenhuma forma a conseguir trabalho quando saiu, e
justificou da seguinte forma: ?Tudo que eu fiz ndo trAs nenhum beneficio para voltar ao
trabalho de emprego na rua em liberdade?. Além disso, afirmou que o trabalho praticado por
ele dentro da col6nia ndo o ajudou a fazer parte da sociedade novamente e também néo
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diminui a chance da prética de um novo crime. Respondeu também gque como sempre
trabalhou de forma autbnoma néo teve nenhuma dificuldade ao sair da Col6nia para conseguir
um trabalho.

Em avaliacdo das respostas do segundo egresso, 0 mesmo informou que ja

trabalhou na Coldnia, porém ja saiu da unidade, cumprindo pena no regime aberto atualmente.
Outrossim, indicou que trabalhou na marcenaria da unidade, que segundo informacoes
colhidas com a coordenadora da area laboral atualmente ndo existe mais, dando lugar onde
hoje funciona a reciclagem. Em destaque as perguntas mais incisivas sobre a pesquisa, o
egresso afirmou que néao acredita que pode voltar ao mercado de trabalho, mas que o trabalho
feito por ele na colénia Ihe ensinou algo e descreveu da seguinte maneira: ?Ensinou a
trabalhar na marcenaria, fazer janelas, portas, armar moveis, etc.?

No entanto, ao responder a sexta pergunta, confirmou que o trabalho realizado por

ele na Colénia ndo o ajudou a conseguir trabalho quando saiu, e justificou dizendo que é por
ser ex-presidiario e ndo ter estudo. Ainda, tratando-se da pergunta sobre se o trabalho
praticado na unidade o ajudou a fazer parte novamente da sociedade, ele respondeu que ?sim",
e também afirmou acreditar que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da
pratica de um novo crime ao sair da prisao. Por fim, expressou que o principal desafio que
enfrentou ao sair da coldnia para conseguir o trabalho foi ninguém ter te dado oportunidade
para conseguir um emprego.

5A RELACAO ENTRE OS DADOS COLETADOS E A RESSOCIALIZAQAO

ATRAVES DO TRABALHO

Ao explorar as respostas dadas pelos internos e pelos egressos, restou comprovado

gue as atividades laborais podem causar impactos significativos, sejam positivos ou

negativos, na reintegracdo social dos ex-detentos, 0s quais buscam por uma oportunidade de
trabalho. Assim sendo, a partir da entrevista, foi possivel obter uma melhor compreensao do
papel que o trabalho exerce na prisdo, a fim de promover uma ressocializagéo eficaz.

Nesta senda, a ressocializagcdo das pessoas que se encontram encarceradas é um

processo que demanda uma certa complexidade, haja vista que sao necessarias estratégias
para que voltem a serem considerados parte da sociedade, sem que haja diferenciacdes por
serem egressos do sistema prisional. Assim, diante das varias formas de serem reintegrados e
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ressocializados, o trabalho é uma delas, e se destaca como uma ferramenta essencial nessa
realidade. Conforme preleciona Panceri:

29

O Trabalho prisional contribui e muito para reintegracado dos apenados, pois diminui

o tempo 6cio na prisdo, também faz com que o tempo passe mais depressa, incentiva

o preso a um futuro melhor, e diminui a pena aplicada pelo Estado através do

sistema de remigdo, contribuindo para seu retorno na sociedade, o trabalho néo é

mortificante e nem doloroso, mas sim uma opcéo de reinsercéo social com o fim de

prover a readaptacdo do preso, instrui-lo para uma profissao, inculcar-lhe habitos de

trabalho e evitar a ociosidade. (Panceri, 2020, p. 108)

Em vista disso, o trabalho é uma forma de reafirmar a dignidade humana do individuo
independente da sua condi¢cdo. Desta forma, apesar de estar preso e ter restricées, ndo deixa
de ser um ser humano e deve ter seus direitos basilares respeitados e salvaguardados através
da pena que lhe for imposta. Dentre eles, o de trabalhar dentro da unidade em que esteja e que
a atividade a qual seja submetido ndo seja for¢ada, cruel, insalubre ou que de alguma forma
Ihe traga um tratamento prejudicial. Coadunando-se com este entendimento, Machado dispde:
A situacao exige a observancia de ndo ser imputada pena de trabalhos degradantes

e/ou no limite e até mesmo acima da capacidade do condenado, de forma a ndo

aviltar a dignidade da pessoa humana. Contudo, ndo ha que confundir com as penas

de trabalho comunitario, impostas em substituicdo a outras mais severas. Também

nao ha que confundir com os trabalhos realizados pelos condenados nas respectivas
penitenciarias onde cumprem a pena, que visam, em tese, a ressocializar o detento.
(Machado, 2018, p.36).

O labor pode ser encarado como um meio pelo qual o preso busca se reencontrar, visto

gue, conforme preleciona Goffman (1987), ele sofre a mortificacdo do eu e um
desaculturamento ao entrar na prisdo, perdendo seus valores e aprendendo novos, e neste
contexto o trabalho desenvolve e fortalece sua personalidade, de modo que possam visualizar
um propdésito para si mesmo, ao observarem a sua capacidade de realizar atividades.

Deste modo, proteger a dignidade humana dos presos ndo se trata apenas cumprir o

gue a lei prevé, mas de modo conjunto promover uma sociedade mais justa e humana, criando
grandes chances de reabilitacédo e reintegracao social, e também uma diminui¢cdo na
reincidéncia criminal. Nesta 6tica, Coutinho (1999, p. 13) esclarece que ?Atendido na sua
dignidade humana, o trabalho se instaura como instrumento de constituicdo da prépria
personalidade e, nestes termos, consubstancia-se em um instrumento de auxilio eficaz no
atingimento do escopo de reinsercéo social dos apenados.?

Através da entrevista realizada com 0s presos e as suas respectivas respostas,
supramencionadas no capitulo anterior, foi possivel chegar ao entendimento de que eles
enxergam o trabalho realizado na unidade como uma possibilidade de ressocializagéo, haja
vista todos acreditam que podem voltar ao mercado de trabalho e destacam justificativas
positivas, que corroboram com este sentimento, destacando-se uma delas, qual seja, que a
30

atividade realizada na Col6nia Penal de alguma forma o ajudara a conseguir trabalho quando
sair da priséo, porque o ajudou a desenvolver novas habilidades e novas possibilidades.
Posto isso, o trabalho realizado pelos internos ocasiona um impacto positivo para
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estes, que tendem a querer uma mudanca de vida e tém esperancga de encontrar oportunidades
de trabalho ao sairem da prisdo. Em suma, os sentimentos predominantes entre 0s presos sdo
positivos e refletem confianga, reconhecimento da utilidade do trabalho e um forte desejo de
reintegracao social. Estes sentimentos indicam que o trabalho realizado dentro da Col6nia tem
um impacto significativo na perspectiva de vida e nas emoc¢des dos internos, ajudando-os a
acreditar em uma realidade melhor e mais produtiva pés carcere.

Em contrapartida, quando comparada com a visdo dagueles que estdo reclusos, a
perspectiva dos egressos apresenta diferengas significativas em alguns aspectos.
Primeiramente, pode-se extrair da entrevista de um dos ex-detentos, presente no capitulo
anterior, a gratiddo pelo aprendizado prético obtido na Colénia, reconhecendo o valor das
habilidades manuais adquiridas. Entretanto, apesar do aprendizado, ele sente desanimo e
desmotivacdo quanto as suas chances de emprego, atribuindo isso ao estigma de ser
ex-presidiario e a falta de educacao formal.

Ainda assim, mesmo com os desafios, mantém a esperanca de que o trabalho interno

possa ajudar a reduzir a reincidéncia criminal e facilitar a reintegracéo social, no entanto,
expressa frustracao com a falta de oportunidades de emprego. Deste modo, o maior obstaculo
ndo é a falta de habilidades, mas sim a falta de confian¢a da sociedade em contratar
ex-presidiarios.

Este posicionamento reflete que existem sim impactos positivos nas atividades

internas desenvolvidas na Colénia Penal de Sim&es Filho. Isso porque o trabalho que é
realizado |4, colabora para que o preso adquira experiéncias e desenvolva habilidades que
antes nao tinha, fato que restou comprovado com o egresso que aprendeu a trabalhar com
marcenaria, tanto fazendo, quanto armando pecgas, além de incentiva-lo a ndo desistir de
buscar uma chance.

Entretanto, ha também impacto negativo, pois ndo se pode fechar os olhos para as
frustragBes desenvolvidas diante das recusas que sofrem por serem ex-presidiarios, que
precisam lidar com a falta de oportunidades para conseguir um emprego.

Nesse sentido, a entrevista realizada com um egresso da Col6nia Penal de Simdes

Filho revela um sentimento de pessimismo em relagéo a utilidade do trabalho realizado la
dentro, pois ele ndo vé valor ou aplicabilidade nas habilidades adquiridas para sua vida fora
da prisdo. Suas respostas demonstram uma certa conformacao, indicando que sua experiéncia
31

anterior de trabalho autbnomo o preparou mais do que qualquer atividade realizada na
Coldnia e esse sentimento pode sugerir uma autossuficiéncia, mas também uma falta de
expectativa quanto ao apoio institucional. Além disso, evidencia uma auséncia de esperanga
de que o trabalho dentro da Coldnia possa impactar positivamente sua reintegracao ou
prevenir a reincidéncia criminal.

Nesse diapasao, é possivel observar diante da perspectiva desse egresso da colénia

penal de Simdes Filho, por externar descontentamento com toda atividade la desenvolvida,
gue ha uma necessidade de melhora das atividades internas realizadas na unidade, a fim de
gue possam preparar melhor os presos para sua reintegracdo social no mercado de trabalho.
Esse aperfeicoamento poderia ocorrer com a implementacéo de atividades laborais
relacionadas a gestéo, educacao financeira, cursos profissionalizantes de diversas areas, que
fossem realizadas com mais frequéncia, trazendo assim um enriquecimento intelectual a
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pessoa encarcerada, que, quando livre, podera aplicar o aprendizado no mercado de trabalho,
seja ao trabalhar em uma empresa ou se tornando um profissional autbnomo capacitado,
conseguindo entdo enxergar e viver uma nova realidade.

De acordo com Greco (2015, p. 214), sempre que possivel, os internos devem

participar de atividades laborais, especialmente aquelas com fins terapéuticos e ocupacionais.
Isso ndo impede que, aproveitando sua capacidade individual, possam exercer atividades
remuneradas em nivel profissional.

Insta evidenciar, que as dificuldades enfrentadas pelos ex-presos decorrem muito do
preconceito social que sofrem e acaba refletindo em diversas areas. E possivel notar, que por
decorréncia desse preconceito, ha o desinteresse do Estado em investir em atividades e a
auséncia de politicas publicas efetivas voltadas para o trabalho desenvolvido dentro da
unidade, o que dificulta a ressocializacdo dos presos, que muitas vezes saem sem habilidades
ou oportunidades para uma nova vida.

Além disso, observa-se que ha uma falta de interesse por parte das empresas em

utilizar a mao de obra dos detentos, devido ao estigma social associado a esses individuos,
gue faz acreditar que investir neles néo vale a pena. Contudo, deixam de observar que
contratar ex-presidiérios pode trazer beneficios como a reducao de custos trabalhistas, haja
vista o vinculo estabelecido ser de direito publico e ndo empregaticio (Avena, 2014, p. 60),
incentivos fiscais e 0 acesso a uma mao de obra muitas vezes disposta a aprender e se
desenvolver, fator este importantissimo para a ressocializacao.

Ademais, a comunidade também desempenha um papel crucial, e a falta de interesse,

em virtude do preconceito social, em ajudar na formag&o dos detentos, contribui para a
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perpetuacdo de uma ressocializacao ineficaz. Quanto a essa questao, S& faz a seguinte
ponderacao:

A sociedade tem em geral uma visao deturpada do que seja o carcere e, sobretudo,

de quem sejam os presos. E necessario que se desfagcam muitos preconceitos,

inclusive como condi¢ca@o para se melhorar o prestigio e a auto-estima do pessoal
penitenciario, 0 que seria um passo importante para se ter pessoal vocacionado

trabalhando nas prisdes (Sa, 2007, ?. 118 ? 119).

No contexto da fung@o da pena no Brasil, que visa retribuir o mal causado, porém

assegura a ressocializacdo e a reintegracdo social do preso, esses desafios mostram uma
dissonéncia entre a teoria e a pratica. A sociedade brasileira precisa reavaliar suas atitudes e
promover uma mudanca cultural que veja os detentos como individuos capazes de
transformacao, dignos de oportunidades e apoio. A eficacia da pena depende ndo apenas do
sistema prisional, mas também da colaboracéo de todos os setores da sociedade, em parceria
com o incentivo estatal.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, os achados desta pesquisa permitiu compreender que a aplicacdo da pena

pelo Estado como sanc¢ao para crimes é abordada através de trés teorias principais: a teoria
absoluta ou retributiva, que vé a pena como retribuicdo pelo mal causado sem foco na
reintegracao do infrator; a teoria relativa ou preventiva, cujo objetivo é evitar novos crimes
atuando tanto na sociedade quanto no individuo que cometeu o delito; e a teoria mista,
adotada pelo ordenamento juridico brasileiro, que busca tanto a retribui¢do quanto a
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prevencdo de novos delitos através da ressocializa¢éo do condenado.

Em consonéncia com a ressocializa¢do do preso, a legislacéo brasileira, incluindo a
Constituicdo Federal, o Codigo Penal e a Lei de Execucdo Penal, reconhece o valor social do
trabalho prisional e a dignidade dos detentos. No entanto, sua aplicagéo enfrenta desafios
como a escassez de oportunidades de trabalho nas prisbes e a falta de fiscalizacdo adequada.
A andlise da Col6nia Penal de Simdes Filho revela que muitas normas destinadas a garantir a
reeducacdo e ressocializacdo dos presos ndo sao efetivamente implementadas, assim ha uma
necessidade urgente de garantir o acesso dos presos ao trabalho para promover sua
reintegracao social.

A vista disso, a pesquisa de campo focou na Colénia Penal de Sim&es Filho como um

estudo de caso central no sistema penitenciario baiano e na ressocializacao de presos.
Utilizando uma abordagem qualitativa, incluiu entrevistas com presos e egressos para
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explorar o impacto das atividades laborais na reintegracéo social. Os dados revelaram
impactos positivo e negativo que a maioria dos internos acredita na possibilidade de retornar
ao mercado de trabalho pés-prisdo e valoriza o aprendizado adquirido durante as atividades
internas, contudo, egressos compatrtilharam desafios na reintegragéo devido ao estigma social
e a falta de oportunidades.

Posto isso, a influéncia positiva das atividades laborais na reintegragéo social de

ex-detentos, evidencia que o trabalho dentro do sistema prisional ndo apenas fortalece a
personalidade dos presos, mas também os prepara para reintegracéo a sociedade. No entanto,
a falta de oportunidades de emprego apés a libertagédo, devido ao estigma e a falta de
habilidades especificas, constitui um desafio significativo.

Isto fica evidenciado quando a pesquisa de campo mostra através da opinido dos

presos, fornecidas nos questionarios, o reconhecimento da importancia do trabalho interno por
terem aprendido com a pratica de atividades laborais, além de desenvolver o desejo de
mudanca, aprendido novas habilidades, acreditarem na sua volta ao mercado de trabalho e
tantas outras justificativas positivas.

Todavia, conforme as resposta de um dos egressos entrevistados, o trabalho autbnomo

se destacou quando saiu da priséo, devido as atividades desenvolvidas na colénia serem
simpldrias e ndo trazerem beneficios para conseguir um emprego, e somado a isto, de acordo
destaca o segundo ex-detento, ninguém oferece uma oportunidade de trabalho.

Portanto, é preciso que o Estado realize maiores investimentos para o desenvolvimento

de atividades que capacitem e profissionalizem os presos, e que possam contribuir para a
utilizacao delas em seu beneficio quando estiverem em liberdade, além de investir em
politicas publicas voltadas ao incentivo laboral que sejam realmente efetivas. Além disso, de
forma conjunta, a sociedade deve observar a importancia de néo trata-los de forma
preconceituosa e 0s apoie oferecendo incentivos, tais como pequenos cursos que ensinem
atividades que possam ser aproveitadas para facilitar sua reintegracdo no mercado de trabalho,
tornando-a mais eficaz, assegurando assim que o trabalho seja uma ferramenta para garantir a
sua dignidade humana e a sua ressocializacgéo.

34
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APENDICE A - QUESTIONARIO APLICADO

Data: 23 de maio de 2024.

Local: Colénia Penal de Simdes Filho.

Entrevistados: 8 presos e 2 egressos da Col6nia Penal de Simdes Filho, todos ndo
identificados

1- Vocé trabalha ou ja trabalhou na Colénia Penal de Simdes Filho?

Trabalho

Ja trabalhei

2- Vocé cumpre pena ou ja saiu da unidade?
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Cumpro pena

Jé sai

3- Qual é ou qual foi o seu trabalho na Colénia?

Fabrica de tintas

Reciclagem

Farda Azul

Outros

Caso marque ?0utros?, descreva o que vocé faz ou ja fez:

4- Vocé acredita que ao sair da prisdo podera voltar ao mercado de trabalho?
Sim

N&o

5- O trabalho feito por vocé dentro da Colbnia Ihe ensina/ensinou algo ?

Sim

N&o

Se sim, o que ?

37

6- Vocé acha que o trabalho feito por vocé na Colénia te ajuda/ajudou de alguma forma a
conseguir trabalho quando sair/saiu ?

Sim

N&o

Expligue o motivo da sua resposta:

7- Acha que o trabalho praticado dentro da colbnia ajuda ou ajudou vocé a fazer parte
novamente da sociedade de alguma forma?

Sim

N&o

Explique o motivo da sua resposta:

8- Vocé acredita que as oportunidades de trabalho interno diminuem a chance da pratica de
um novo crime ao sair da prisdo?

Sim

N&o

Pergunta direcionada aos egressos

9 - Quais foram os principais desafios que vocé enfrentou ao sair da Colénia para conseguir
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um trabalho?
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